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1. ASZERVEZETI ES MUKODESI SZABALYZAT HATALYA

Személyi hatilya: A Szervezeti és Miikodési Szabalyzat eldirdsainak és mellékleteinek
betartdsa az intézménnyel jogviszonyban allokra, tehat valamennyi munkavallaldjara és
tanuldjara nézve kotelezd érvényt.

Térbeli hatalya: az iskola székhelyén és telephelyein, valamint az oktatd nevelé munka soran
meglatogatott kiilsé helyszineken egyarant érvényes.

Idébeli hatalya:

Jelen valtozat az érintettek legitimdcioja utan hatalyos és 2021. szeptember 1. nappal keriil

bevezetésre. Mddositasig érvényes.

1. AZINTEZMENY SZAKMAI ALAPDOKUMENTUMA

Az intézmény székhelye szerinti megye: Hajda-Bihar megye
Fenntart6 megnevezése: Hajduszoboszlo Reformatus Egyhazkozség
OM azonosito: 031029

Az intézmény vezetdje: Kelemen Gabriella

Koznevelési intézmény

1. Megnevezései
1.1 Hivatalos neve: Gonczy Pal Reformatus Sport és Két Tanitasi Nyelvii Altalanos Iskola
1.2 Idegen nyelvii neve: Gonczy Pal Reformed Sport and Bilingual Primary School

2. Feladatellatas helyei

2.1 Székhelye 4200 Hajduszoboszlo, Kélvin tér 3-5.
2.1.1 telephelye 4200 Hajduszoboszld, Gonczy Pal utca 7. (tornaterem)
2.1.2 telephelye 4200 Hajduszoboszld, Gonczy Pal utca 8. (tornaterem)
2.1.3 telephelye 4200 Hajduszoboszld, Gonczy Pal utca 10. (étkezo-
konyha)

3. Alapité és a fenntarté neve és székhelye
3.1 Alapito6 szerv neve: Hajdiiszoboszl6i Reformatus Egyhazkozség

3.2 Alapito jogkor gyakorldja: Hajdiiszoboszloi Reformatus Egyhazkozség Presbitériuma
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3.3 Alapito6 székhelye: 4200 Hajdaszoboszl6, Kalvin tér 9.
3.4 Fenntarté neve: Hajduszoboszlo Reformatus Egyhazkozség Presbitériuma
3.5 Fenntart6 székhelye: 4200 Hajduszoboszlo, Kalvin tér 9.

4. Tipusa: altalanos iskola

5. OM azonosito: 031029

6. Koznevelési és egyéb feladata
6.1 4200 Hajduszoboszlo, Kalvin tér 3-5.

6.1.1 A4ltalanos iskolai nevelés-oktatas

6.1.1.1 nappali rendszert iskolai oktatas

6.1.1.2 also¢ tagozat, felso tagozat

6.1.1.3 sajatos nevelési igényl tanuldk integralt nevelése-oktatasa
6.1.1.4 két tanitasi nyelvii nevelés-oktatas (angol)

6.1.1.5 emelt szintii angol nyelvoktatas

6.1.1.6 koznevelési tipusu sportiskola

6.1.2 egyéb koznevelési foglalkozas
6.1.3.1 Tanuloszobai ellatas
Egész napos iskola
6.1.4 iskola maximalis 1étszama: 570 6
6.1.5 iskolai konyvtar miikodtetése sajat szervezeti egységgel
6.2 4200 Hajdaszoboszld, Gonczy Pal utca 7.
6.2.1 funkcionalis egység
6.2.2 funkcionalis egység jellege: konyha
6.3 4200 Hajduszoboszld, Gonczy Pal utca 8.
6.3.1 funkcionalis egység
6.3.1.1 funkcionalis egység jellege: sportpalya, tornaterem
6.3.2 sportiskolai feladat

7. A feladatellatast szolgalé vagyon és a felette valé rendelkezés és hasznalat joga
7.1 4200 Hajduszoboszlo, Kalvin tér 3-5.
7.1.1 Helyrajzi szama: 903 és 904
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7.1.2 Hasznos alapteriilete: 8377 nm

7.1.3 Intézmény jogkore: ingyenes hasznalati jog

7.1.4 Fenntart6 jogkére:  ingyenes hasznalati jog
7.2 4200 Hajduszoboszld, Gonczy Pal utca 7.

7.2.1 Helyrajzi szama: 2276

7.2.2 Hasznos alapteriilete: 1618 nm

7.2.3 Intézmény jogkore: ingyenes hasznalati jog

7.2.4 Fenntart6 jogkore:  ingyenes hasznalati jog
7.3 4200 Hajduszoboszld, Gonczy Pal utca 8.

7.3.1 Helyrajzi szam: 913

7.3.2 Hasznos alapteriilete: 2543 nm

7.3.3 Intézmény jogkore: ingyenes hasznalati jog

7.3.4 Fenntart6 jogkore:  ingyenes hasznalati jog

8. Vallalkozasi tevékenységet folytathat.

2. AZINTEZMENY BELYEGZOINEK FELIRATA ES LENYOMATA

Hosszu (fej) bélyegzo felirata:

Gonczy Pal Reformatus Sport és
Két Tanitasi Nyelvii Altalanos Iskola
4200 Hajduszoboszlo, Kalvin tér 3-5.

Adoszam: 1952401-2-09
Bankszamlaszam: 11738084-2317038

Korbélyegzo felirata:

Gonczy Pil Reformatus Sport és Két Tanitasi Nyelvii Altalanos Iskola
4200 Hajduiszoboszl6 Kalvin tér 3-5.
(kozépen az iskola logoja)

Sorszamozott 1., 2., 3. all rendelkezésre

Az intézményi bélyegzok hasznalatara a kovetkez6 beosztasban dolgozok jogosultak:
e [gazgat6: Fejbélyegzo, korbélyegzd
e Gazdasagi vezet6: Fejbélyegzo, korbélyegz6 az igazgato alairasa mellett

e Igazgatohelyettes: Fejbélyegzo, korbélyegz6 az igazgatd alairasa mellett
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o Iskolatitkar: Fejbélyegzo, korbélyegzo az igazgato alairasa mellett
e Elelmezésvezetd: Fejbélyegzé
e Kiilon felhatalmazas alapjan a pedagogusok (palyazatok, bizonyitvany, ellendrzo

hitelesitésének elokészitésére)

A bélyegzdk nyilvantartadsa szamozott €és hitelesitett lapon torténik. A bélyegzdk Orzése az
iskolatitkari irodaban és az ¢élelmezésvezetd iroddjaban torténik. Munkaidd utan a bélyegzoket

el kell zarni. Ezért felel6s az iskolatitkar.

3. TORVENYI SZABALYOZAS

3.1.  Jogszabalyi eldirasok

Strukturalis szabalyozasi felhatalmazas:

A koznevelési intézmény miikddésére, belsd ¢és kiilsd kapcsolataira vonatkozo
rendelkezéseket a szervezeti és milkddési szabalyzat hatdrozza meg. Megalkotdsa a Nemzeti
koznevelésrol szolo 2011. évi CXC. torvény 25.§-aban foglalt felhatalmazas alapjan torténik.
A szervezeti és miikddési szabalyzat hatdrozza meg a koznevelési intézmény szervezeti
felépitését, tovabba a miikddésre vonatkozd mindazon rendelkezéseket, amelyeket jogszabaly
nem utal mas hataskdrbe. A szervezeti és miikodési szabalyzat a kialakitott cél- és
feladatrendszerek, tevékenység-csoportok €s folyamatok Osszehangolt miikodését, racionélis

¢s hatékony kapcsolati rendszerét tartalmazza.

A szervezeti és miikodési szabalyzat 1étrehozasanak jogszabalyi alapjai az alabbi torvények,
kormanyrendeletek és miniszteri rendeletek:
e 2011. évi CXC. torvény a Nemzeti koznevelésrol
o 229/2012. (VIHI. 28.) Korm. rendelet a nemzeti koznevelésrél szold torvény
végrehajtasarol
e 20/2012. (VIII. 31.) EMMI rendelet a nevelési-oktatasi intézmények miikodésérol és a
koznevelési intézmények névhasznalatarol
e 23/2004. (VIII.27.) OM-rendelet a tanuloi tankdnyvtamogatas és az iskola
tankonyvellatas rendjérol

e 26/1997. (1X.3.) NM rendelet iskola-egészségiigyi ellatasrol
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3.2.

326/2013 (VIIL. 30.) Korm. rendelet a pedagdgusok elémeneteli rendszerérdl és a
kozalkalmazottak jogallasarol szolo 1992. ¢évi XXXIIL. torvény koznevelési
intézményekben torténd végrehajtasarol

2011. ¢évi XCVI. torvény az informécios Onrendelkezési jogrol és az
informacioszabadsagrol

110/2012. (VI. 4.) Korm. rendelet a Nemzeti alaptanterv kiaddsarol, bevezetésérdl és
alkalmazasarol

51/2012. (XII. 21.) EMMI rendelet a kerettantervek kiadasanak és jovahagyasanak
rend;jérol

2012. évi L. térvény a munka torvénykonyvérol

362/2011. (XII. 30.) Korm. rendelet az oktatasi igazolvanyokrol

277/1997. (XII. 22.) Korm. rendelet a pedagdgus-tovabbképzésrol, a pedagodgus-
szakvizsgardl, valamint a tovabbképzésben résztvevok juttatdsairol  és
kedvezményeirdl

1999. évi XLII. térvény a nemdohanyzok védelmérdl

2013. évi CCXXXII. torvény a nemzeti kdznevelés tankonyvellatasarol

17/2014. (III. 12.) EMMI rendelet a tankonyvvé, pedagogus-kézikonyvvé nyilvanitas,

a tankOnyvtamogatas, valamint az iskolai tankdnyvellatas rendjérdl

A szervezeti és miikodési szabalyzat elfogadasa, jovahagyasa, megtekintése

Jelen szabalyzat elfogaddsaban

Elfogadasarol dont a nevel6testiilet (Nkt. 70. § (2)/b

Tobbletkoltség esetén a fenntartoi egyetértés sziikséges (Nkt. 25. § (4))
Véleményezési joga van a fenntartonak (4. § (5), 122. § (9)) valamint a
diakonkormanyzatnak (Nkt. 48. § (4)/a),

Jovahagyja a fenntarto (Nkt. 32. § (1)/i))

Betekintési joga van a tanuloknak, sziileiknek, a munkavallaloknak ¢és mas
érdekléddknek. Megtekinthetik az igazgatdi iroddban, munkaidében, tovabba az

intézmény honlapjan.
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4. AZ ISKOLA SZERVEZETI RENDSZERE, IRANYITASA
4.1. Az iskola szervezete

a.) Igazgatosag
Az igazgatésagot az igazgatd, valamint kozvetlen munkatarsai alkotjak. Az igazgato
kozvetlen munkatarsai kozé az alabbi vezetd beosztast dolgozok tartoznak:

e (Gazdasagi vezetd

e [gazgatohelyettes
Az igazgatd egyszemélyben felel az intézmény szakszerli és torvényes milkodéséért,
gazdalkodasért, a fenntarté altal rendelkezésére bocsatott eszkozok tdéle elvarhatod
gondossaggal vald kezeléséért. Az igazgatot/intézményvezetdt az oktatasért felelés miniszter
engedélye mellett a Presbitérium bizza meg 6t évre.
Az igazgatdé munkajat a gazdasagi vezetd, az igazgatdhelyettes, a munkakozdsség-vezetok és
az iskolatitkar egyéni megbizas szerint segitik.
Az igazgato-helyettes megbizasat a tantestiilet eldzetes véleményének kikérésével, valamint a
fenntartd egyetértésével az igazgatd adja, a hatdrozatlan idore kinevezett kozalkalmazottnak.
A megbizas elsd izben egy évre szol. Az igazgato-helyettes €s munkak6zosség-vezetok
munkajukat munkakori leirasuk, valamint az igazgatd kozvetlen irdnyitasa alapjan végzik.
Az igazgatot tavollétében teljes jogkorrel az igazgatohelyettes vagy sziikség esetén - egyedi
megbizdssal — munkakozosség-vezetd helyettesiti. Az intézmény vezetdjének, a
gazdasagvezetonek, a helyettesnek ¢€és a munkak6zosség-vezetOknek kapcsolattartasa
folyamatos. Az igazgatosag rendszeresen, sziikség szerinti gyakorisaggal tart megbesz¢lést az

aktualis feladatokrol. Az igazgatdsagi megbeszélést az igazgato vezeti.

b.) az iskola kibovitett vezetdsége
e Az igazgatd/intézményvezetd
e a gazdasagi vezetd
e az igazgatd-helyettes
e aszakmai munkakozdsségek vezetoi
e intézményi lelkész
e az Uzemi Tanacs képviseldje

e DOK vezetd
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Az iskola kibdvitett vezetdsége az iskolai €let egészére kiterjedd konzultativ, véleményezo és
javaslattevd joggal rendelkezd testiilet. Az iskola kibdvitett vezetdsége sziikség szerinti
gyakorisaggal tart megbeszélést az aktudlis feladatokrol. A megbeszélésrdl irdsban

emlékeztetd késziil. Az iskolavezetéség megbeszEléseit az igazgatd késziti eld és vezeti.

c.) Az iskola dolgozoi

"r

Az iskola dolgozdi a jogszabélyok eldirdsai alapjan megallapitott munkakordkre, a fenntartd
altal engedélyezett létszamban az igazgatd altal kiadmanyozott rend szerint keriilnek

alkalmazasra. Az iskola dolgoz6i munkéjukat munkakori leirdsaik alapjan végzik.

4.2. Az iskola szervezeti egységei

Gazdasagi : Munkakozisség Hitéleti
L Iskolatitkar 0
lgyintézo -vezetik munkacsoport

Technikai Komyhai Pedapdgusok, fejlesztd pedagogus, pedapogiai asszisztens
dolgozak: dolgozok:
karbantarto, Elelmezésveze
udvaros, t0, Szakacs,
portas Konyhai
takaritok kisegitok

A szervezési igazgatd-helyettes feladatkorét az igazgatd dontése alapjan hatarozott idGszakra a
munkakozosség-vezet6k vehetik at tételes munkakori feladatleirds szerint.
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5. AZ INTEZMENY KOZOSSEGEL KAPCSOLATAIK EGYMASSAL ES AZ
INTEZMENY VEZETESEVEL

5.1. Aziskolai kozosség

Az iskolakozosséget az iskola dolgozoi, a tanuldi és a sziilok alkotjak.
Az iskolakozdsség tagjai kotelességeiket valamint jogaikat az alabbiakban targyalt

kozosségek révén és modon gyakorolhatjak.

5.2. Az iskolai alkalmazottak kozossége

Az iskolai alkalmazottak kozosségét az intézménnyel munkaviszonyban all6 dolgozok
alkotjak (pedagdgusok, irodai dolgozok, technikai és konyhai dolgozok). Az iskolai
alkalmazottak kotelességeit €s jogait, juttatdsait, valamint az iskolan beliili érdekérvényesitési
lehetdségeit a jogszabalyok (elsdsorban a Munka Torvénykdnyve, a koznevelésrdl szolo

torvény, illetve az ezekhez kapcsolodo rendeletek) rogzitik.

Az intézmény alkalmazotti/dolgozoi értekezlete:
A munkavallalok egészét vagy nagy tobbségét érintd kérdés eldontéséhez, munkavallaloi

értekezletet kell dsszehivni.

5.3. A pedagdgusok kozosségei
5.3.1. A nevel6testiilet

A nevel6testiilet tagja az iskola valamennyi pedagdégus munkakort betoltd alkalmazottja,
valamint az oktatd-nevelé munkét kdzvetleniil segitd alabbi felsdfokt végzettségli dolgozok:
a pedagogiai asszisztens, a konyvtaros-tanar. (Az 6raadd pedagodgus a nevelOtestiilet dontési
jogkorébe tartozd tigyekben - a tanulok magasabb évfolyamba 1épésének megallapitisa, a
tanulok osztalyozovizsgara bocsatasa €s a tanulok fegyelmi iigyeinek kivételével - nem

rendelkezik szavazati joggal.)

A neveldtestiilet a jogszabalyokban megfogalmazott dontési jogkorokkel rendelkezik. A

nevelGtestiilet véleményét ki kell kérni a jogszabalyokban megfogalmazott esetekben. A
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nevelGtestillet véleményt nyilvanithat, vagy javaslatot tehet az iskola miikodésével

kapcsolatos valamennyi kérdésben.

Nevelotestiileti értekezletet kell 6sszehivni

az igazgato,

a nevel6testiilet tagjainak egyharmada,

az iskolai sziildi munkak6zosség mindsitett tobbségi
az iskolai diakonkormanyzat mindsitett tobbségi

kezdeményezésére.

A nevelotestiilet dont

a pedagogiai programrol,

az SZMSZ-r6l,

a hazirendrodl

a tovabbképzési programrol és beiskolazasi terv,

a nevelési-oktatasi intézmény éves munkatervének,

a nevelési-oktatasi intézmény munkajat atfogo elemzések, értékelések, beszdmolok
elfogadasarol,

a neveldtestiilet képviseletében eljard pedagdgus kivalasztasarol,

a tanulok magasabb  évfolyamba  Iépésének  megallapitasa, a tanulok
osztalyozovizsgara bocsatasarol,

a tanulok fegyelmi tigyeiben,

az igazgatoi palyazathoz készitett vezetési programmal Osszefliggd szakmai vélemény
tartalmarol,

¢és egyéeb, a jogszabalyban meghatarozott igyekben.

A nevelotestiilet véleményét ki kell kérni

a tantargyfelosztas elfogadasa elott,
az egyes pedagdgusok kiilon megbizasanak elosztasa soran,
az igazgatohelyettes megbizasa és a megbizasanak visszavonasa eldtt,

¢és egyéeb, jogszabalyban meghatarozott tigyekben.

A neveldtestiilet atruhazhatja a kovetkez6 jogkoreit:
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dontési jogkorét:

- a nevelési-oktatasi intézmény éves munkatervének elkészitése,

- a nevelési-oktatasi intézmény munkdjat atfogd elemzések, értékelések, beszamolok
elfogadasa,

- a neveldtestiilet képviseletében eljaro pedagogus kivalasztasa,

- a hazirend elfogadasa,

- a tanulok magasabb évfolyamba Iépésének megallapitasa,

- a tanulok fegyelmi tigyeiben valoé dontés, a tanulok osztalyozo vizsgara bocsatasa,

- az intézményvezetOi palyazathoz készitett vezetési programmal 6sszefiiggé szakmai
vélemény kialakitésa,

- jogszabalyban meghatarozott més iigyekben.

véleménynyilvanitasi jogkorét:

- a nevelési-oktatasi intézmény miikodésével kapcsolatos valamennyi kérdésben,

- a tantargyfelosztas elfogadasa elott,

- az egyes pedagdgusok kiilon megbizéasainak elosztasa soran,

- az igazgatohelyettes megbizasa, illetve a megbizas visszavonasa el6tt,

- a nevelési-oktatasi intézmény beruhazasi €s fejlesztési terveinek megallapitdsiban,

- mas, a fenti pontokban nem szerepld, de jogszabalyban meghatarozott esetekben.

javaslattételi jogkorét:

- a nevelési-oktatasi intézmény mitkodosével kapcsolatos valamennyi kérdésben.

Az atruhézott jogkor gyakorldja a nevelOtestiiletet tajékoztatni koteles azokrol az tigyekrol,

amelyekben a nevel6testiilet megbizasabol eljart.

A neveldtestiilet értekezletei

A neveldtestiileti értekezleten a tantestiilet minden tagjanak részt kell vennie. Ez alol —
indokolt esetben — az igazgatd adhat felmentést. A nevelGtestiileti értekezlet akkor
hatarozatképes, ha azon tagjainak tobb mint Gtven szazaléka jelen van. Az értekezletek
dontést igényld értekezletein jegyzokonyv késziil az elhangzottakrol, amelyet az értekezletet
vezetd személy, a jegyzOkonyv-vezetd, valamint egy az értekezleten végig jelen 1évd

személyek koziil kettd (hitelesitok) ir ala.

A neveldtestiilet dontéseit és hatarozatait — a jogszabdlyban meghatarozottak kivételével —

nyilt szavazassal és egyszerli szotobbséggel hozza, kivéve a jogszabalyban meghatarozott
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személyi ligyeket, amelyek kapcsan titkos szavazassal dont. A szavazatok egyenldsége esetén
az igazgatd szavazata dont. A dontések és hatarozatok az intézmény iktatott iratanyagéba
kertilnek.

A nevel6testiileti értekezletekre vonatkozd szabalyokat kell alkalmazni akkor, ha az aktualis
feladatok miatt csak a testiilet egy része (tobbnyire az azonos beosztasban dolgozok) vesz
részt egy-egy ¢értekezleten. Ilyen értekezlet lehet példaul az egy osztilyban tanitod

pedagdgusok osztalyértekezlete, amely pl. a tanuloi kitiintetésekrél dont.

A nevelOtestiileti értekezletre — tandcskozasi joggal — meg kell hivni a targy szerinti
egyetértési joggal rendelkezd kozosség képviseldit is.
Az iskola ¢€letével, hivatalos tigyeivel kapcsolatos intézkedések, vitdk - a tajékoztatas céljat
szolgald anyagok kivételével - szolgalati titkok, ezt a nevelGtestiilet valamennyi tagja
megOrizni koteles.
A tanév soran a nevelGtestiilet az alabbi allando értekezleteket tartja:

e tanévnyitd, tanévzaro értekezlet,

o félévi és év végi osztalyozd konferencia,

o tajékoztato értekezlet (sziikség szerint)

e nevelési értekezlet (évente legalabb 1 alkalommal),

o rendkiviili értekezletek (sziikség szerint).

Tanévnyito, tanévzaro értekezlet
Augusztus végén tanévnyitd értekezletre, jinius végén az igazgatd altal kijelolt napon

tanévzaro értekezletre keriil sor. Az értekezletet az igazgatd vagy helyettese vezeti.

Osztalyértekezlet

A nevelGtestiilet egy-egy osztalykdzdsség tanulmanyi munkdjanak és neveltségi szintjének
elemzését, értékelését az osztalykdzosségek problémainak megoldasat végzi az értekezleten.
A neveldtestiilet tagjai koziil egy osztaly értekezletén csak az adott osztalykozosségben tanitd
pedagogusok vesznek részt kotelezé jelleggel. Osztalyértekezlet sziikség szerint, az
osztalyfonokok megitélése alapjan barmikor tarthaté az osztaly aktudlis problémainak
megtargyaladsa céljabol.

Félévkor és tanév végén — az iskolavezetés altal kijeldlt idépontban — osztalyozé értekezletet

tart a nevelGtestiilet, amely az osztalyértekezlet specialis forméja.
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Rendkiviili nevelétestiileti értekezlet

Osszehivhatd az intézmény lényeges problémadinak (fontos oktatasi kérdések, kiilonleges
nevelési helyzetek megitélése, az iskolai életet atalakitd, megvaltoztaté rendeletek ¢és
utasitasok) értelmezése céljabol, ha azt a neveldtestiilet tagjainak legalabb egyharmada, vagy

az intézmény igazgatoja sziikségesnek latja.

5.3.2. A pedagdgusok szakmai munkakozosségei

A koznevelési torvény 71. §-a szerint a szakmai munkakdzosség részt vesz az intézmény
szakmai munkdjanak irdnyitdsaban, tervezésében és ellenérzésében. A munkakozdsségek
segitséget adnak az iskola pedagdgusainak szakmai, modszertani kérdésekben. A munka-
kozosség alapfeladata a palyakezd6 pedagogusok, gyakornokok munkajanak segitése, javaslat
a gyakornok vezet6tanaranak megbizdsara. A munkak6zOsség — az igazgatd megbizdsara —
részt vesz az iskola pedagdgusainak és gyakornokainak belsd értékelésében, valamint az
iskolai haziversenyek, valamint a beiskoldzadshoz kapcsolodd feladatok megszervezésében,

lebonyolitasaban.

Az iskolaban az alabbi szakmai munkak6zosségek mitkodnek:

als6s human szakmai munkakozosség
e alsos real szakmai munkak6zosség

e fels6s human szakmai munkakozosség
o felsds real szakmai munkako6zosség

e angol szakmai munkak6zosség

e testnevelés szakmai munkak6zosség

A szakmai munkak6zosséget munkakozosség-vezetd irdnyitja, akit a munkakozOsség
véleményének kikérésével az igazgatd biz meg legfeljebb harom évre.

A munkak6zosség-vezetd feladata a munkakozosség tevékenységének szervezése, iranyitasa,
koordinalasa, eredményeik rogzitése, az informécidaramlds biztositdsa a vezetés és a
pedagdgusok kozott, valamint egyéni munkakori leirds szerint. A munkakdzdsség-vezetd

legalabb félévi gyakorisaggal beszdmol az intézmény vezetdjének a munkakdzOosség

15



Szervezeti és M(ikodési Szabalyzat
Gonczy P4l Reformatus Sport és Két Tanitasi Nyelv( Altaldnos Iskola

tevékenységérol, osszeallitja a munkakdzosség munkatervét, irdsos beszamolot készit a tanév
végi értékeld értekezlet eldtt a munkak6zosség munkajarol.
A munkakozosségek sziikség és igény szerint atszervezhetOk, vagy megsziintethetok. A

szakmai munkakdzosségek a jogszabalyokban megfogalmazott jogkorokkel rendelkeznek.

5.3.3. Konkrét feladatokra alakult munkacsoportok

Az iskolai munka aktudlis feladatainak megoldasara a tantestiilet tagjaibol munkacsoportok
alakulhatnak a neveldtestiilet vagy az igazgatdsag dontése alapjan.
e Az alkalmi munkacsoportok tagjait vagy a nevel6testiilet valasztja, vagy az igazgato
jeloli ki.
e Amennyiben az alkalmi munkacsoportot az igazgaté jeldlte ki, errdl tajékoztatni kell a
nevelOtestiiletet.
e Az alkalmi munkacsoport feladatait a nevelOtestiilet vagy az igazgaté hatdrozza meg
(a csoportot valaszto, illetve kijel616). Eltérd megallapodas hianyaban a munkacsoport
dontési rendjére a nevel6testiilet dontési rendjére vonatkozo szabalyokat kell

alkalmazni.

5.4. Asziildi szervezet (kozosség)

Az iskolaban a sziilok kotelességeinek teljesitése és jogainak érvényesitése érdekében sziildi

szervezet (munkak6zosség) miikodik.

Egy osztaly sziil6i munkakozosségét (OSZMK) az egy osztalyba jard tanulok sziilei alkotjak.

Az osztalyok sziildi munkakozosségei a sziilok korébdl a kovetkezd tisztségviseloket
valasztjak:
e elndk

e cInokhelyettes

Az osztalyok sziildi szervezetei (munkakozosségei) kérdéseiket, véleményeiket, javaslataikat
az osztalyban valasztott elndk vagy az osztalyfonok segitségével juttathatjak el az iskola

vezetdségéhez.
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Az iskolai szilil6i munkakozosség legmagasabb szintli dontéshozd szerve az Iskolai Sziildi
Kozosség (ISZK) vezetdsége. Az iskolai sziildi szervezet (munkakdzosség) vezetdségének
munkajaban az osztaly sziil6i szervezetek (munkakozosségek) elnokei, vagy elndkhelyettesei
vehetnek részt.

Az iskolai sziil6i munkakozosség legmagasabb szintli dontéshoz6 szerve az iskolai sziildi
kozosség értekezlete.

Az iskolai sziild1 kozosség vezetdsége az iskolai sziiloi kozosség értekezletén a sziilok

javaslatai alapjan megvalasztja az iskolai sziil6i kdzosség alabbi tisztségviseldit:

Az iskolai sziil6i munkak6zosség elnoke kozvetleniil az iskola igazgatdjaval tart kapcsolatot.

Az iskolai sziil6i kozosség vezetdsége, az iskolai sziiléi értekezlet akkor hatarozatképes, ha
azon az érdekelteknek tobb mint Gtven szdzaléka jelen van. Dontéseit nyilt szavazassal,

egyszerl szotobbséggel hozza.

Az iskolai sziiléi kozosség vezetdségét az iskolai sziildi értekezlet az iskola igazgatdjanak
tanévenként legalabb 2 alkalommal 6ssze kell hivnia, és ezen tajékoztatast kell adnia az iskola
feladatairdl, tevékenységeirdl.
Az iskolai sziil6i munkakozosséget az alabbi dontési, véleményezési, egyetértési jogok illetik
meg:
e megvalasztja sajat tisztségviseldit
e aziskolai munkatervhez igazodva elkésziti sajat munkatervét
e képviseli a sziil6ket és a tanulokat az oktatdsi torvényben megfogalmazott jogaik
érvényesitésében
e véleményezi az iskola pedagdgiai programjat, hdzirendjét, munkatervét, valamint a
szervezeti és miikodési szabalyzat azon pontjait, amelyek a sziilokkel, illetve a
tanulokkal kapcsolatosak
e véleményt nyilvanithat, javaslattal élhet a sziilokkel és a tanulokkal kapcsolatos

valamennyi kérdésben
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5.5. A tanulok kozosségei

5.5.1. Az osztalykozosség

Az azonos évfolyamra jard, kozos tanuldcsoportot alkotd tanuldk osztalykdzosséget alkotnak.
Az osztalykozosség ¢lén az osztalyfonok all. Az osztalyfonokot az igazgatd bizza meg. Az
osztalyfénokok osztalyfonoki tevékenységiiket munkakdri leirdsuk alapjan végzik.
Az osztalykozosség sajat tagjaibol az alabbi tisztségviseloket valasztja meg:

e didk-onkorményzati képviseld

e diak-onkormanyzati képvisel6 helyettes

5.5.2. Az iskolai diakénkormanyzat (DOK)

A tanulok és a tanulokozosségek érdekeinek képviseletére, a tanulok tandran kiviili,

szabadidds tevékenységének segitésére az iskolaban didkonkormanyzat mitkodik.

Az iskolai didkonkormanyzat jogositvanyait az iskolai didkdnkorményzatot segité neveld
érvényesitheti. A didkonkormanyzatot megilletd javaslattételi, véleményezési €s egyetértési
jog. A jog gyakorlasa eldtt azonban ki kell kérnie az iskolai didkonkorményzat vezetdségének
véleményét.

Az iskolai didkonkorményzat a magasabb jogszabalyokban megfogalmazott jogkorokkel
rendelkezik.

Az iskolai didkonkormanyzat szervezetét és tevékenységét sajat szervezeti és mukodési
szabalyzata szerint alakitja.

Az iskolai didkonkormanyzat munkdjat segité nevel6t a didkonkormanyzat vezetdségének
javaslata alapjan — a nevelOtestiilet egyetértésével — az igazgato bizza meg.

Az iskolai diakkozgytlilést évente legaldbb 1 alkalommal 6ssze kell hivni, melyen az iskola
igazgatojanak vagy megbizottjanak a tanulokat tajékoztatnia kell az iskolai élet egészérdl, az
iskolai munkatervrdl a tanul6i jogok helyzetérdl és érvényesiilésérdl, az iskolai hazirendben
meghatarozottak ~ végrehajtdsi  tapasztalatairol. A didkkozgylilés  Osszehivasat a
diakonkormanyzat vezetdje kezdeményezi. A diakkozgyllés Osszehivasaért az igazgatod

felelOs.
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5.6. Az iskola kozosségeinek kapcsolattartasa

5.6.1. Az igazgatdsag és a nevelGtestiilet

A nevel6testiilet kiilonbozé kozosségeinek kapcsolattartasa az igazgatd segitségével a

megbizott pedagogusvezetdk és a valasztott képviselok utjan valosul meg.

A kapcsolattartas forumai:
e avezetdség iilései
e akibdvitett vezetdség értekezletei
e akiilonbozo értekezletek
e megbeszélések
Ezen férumok iddpontjat az iskolai munkaterv hatarozza meg.
Az vezetdség az aktudlis feladatokrél a tandriban elhelyezett hirdetdtablan, valamint az
¢érintettek szamara kiildott tdjékoztatokon keresztiil értesiti a neveldket (elektronikus naplo, e-

mail).

A vezetOség lilésein résztvevok kotelesek:

e az iilések utan tdjékoztatni az iranyitasuk ald tartozd pedagodgusokat az iilés
dontéseirol, hatarozatairol
e az iranyitasuk ala tartozo pedagogusok kéréseit, véleményét, javaslatait kdzvetiteni az

iskolavezetdség felé

A neveldk kérdéseiket, véleményiiket, javaslataikat szoban vagy iradsban egyénileg vagy

munkakori vezetdjiik, illetve valasztott képviseldik utjan kozolhetik az igazgatdsaggal.

5.6.2. A pedagdgusok és a tanulok

A tanulokat az iskola egészének életérdl, az iskolai munkatervrél, az aktualis feladatokrol
® Az igazgato:
- adiakkozgylilésen évente legalabb 1 alkalommal

- afolyoson elhelyezett hirdet6tablan keresztiil folyamatosan
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az osztalyfénokok:

az osztalyfonoki orakon

a didkonkormanyzatot segitd tanar:

az iskolai diakonkormanyzat vezetdségi iilésén legalabb havonta egyszer

a pedagdgus

a tandrakon a teljesitményének értékelésérol

A pedagodgus a didk tudasanak értékelése céljabol adott osztalyzatokat az értékelés
elkésziiltét kovetd kovetkezO tanitasi oran, szobeli feleletnél azonnal koteles
ismertetni a tanuldéval. A tanuléi teljesitmény folyamatos értékelése céljabol
félévente minden targybol havonta legalabb egy osztalyzatot kell adni. Az
osztalyzatok szambavétele az osztalyfonokok altal végzett naploellendrzéskor
torténik.

Témazard dolgozatok megirasanak idopontjardl az osztalyt (csoportot) legalabb
egy héttel a kijeldlt idépont elott tajékoztatni kell.

Egy napon maximalisan két (lehetdség szerint csak egy) témazard dolgozatot lehet
iratni. A tanuld egy irasbeli vagy szobeli feleletére (magyar nyelv és irodalom
irasbeli kivételével) csak egyetlen osztalyzat adhatd. Az irasbeli szamonkérések,
dolgozatok javitasat egy héten beliil el kell végezni, a dolgozatokat ki kell osztani,
¢és az érdemjegyeket az elektronikus naploba be kell vezetni.

A kiadott érdemjegyet a pedagogus a kiadds napjan rogziteni koteles az
elektronikus naploban.

A tanulot, személyével kapcsolatos bilintetd ¢€s jutalmazd intézkedésekrol

tajékoztatjak

5.6.3. A pedagbdgusok és a sziilok

A sziiloket az iskola egészének életérdl, az iskolai munkatervrél, az aktualis feladatokrol

az igazgato:

a sziiléi munkako6zosség vezetdségi ilésén évi 2 alkalommal

elektronikus tajékoztaton keresztiil

az osztalyfénokok:

az osztaly sziildi értekezleteken

elektronikus naploban kiildott tajékoztatoban
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- fogadoodrakon

tajekoztatjak.

A sziilok szamara a tanulok egyéni haladasaval kapcsolatos tajékoztatasra az alabbi
lehetdségek szolgalnak:

o sziildi értekezletek

e apedagogusok egyéni fogadoorai

e az elektronikus napld, illetve ellenérzé konyv

Az osztalyok sziil6i értekezletét az osztalyfonok tartja. Az iskola tanévenként legalabb harom
szul6i értekezletet tart. A sziiloi értekezletek iddpontjat az iskola honlapjan nyilvanossagra
hozott éven munkarend tartalmazza.

Ezen tal a felmertilé problémak megoldasa céljabol az igazgatd, az osztalyfonok vagy a sziildi
munkakdzdsség elndke rendkiviili sziildi értekezletet hivhat &ssze. Osszevont sziil8i
értekezletet az igazgatd hivhat Gssze.

Az iskola valamennyi pedagdgusa tanévenként — az igazgato altal kijelolt idépontban — két
alkalommal tart kozponti fogadoorat. Emellett a pedagéogus — orarendjének ismeretében -
minden tanév szeptember 15-ig koteles az egész tanévre vonatkozoan tovabbi heti egy ora
fogadoorat kijelolni. A fogadddra idOpontjat az iskola honlapjan fel kell tiintetni (éves
munkaterv része).

Amennyiben a sziild, gondvisel6 a fogadoodran kiviili iddpontokban kivan konzultalni
gyermeke tanaraval, akkor erre — a rendkiviili eseteket leszamitva — telefonon (titkarsag) vagy

elektronikus levél utjan torténd idépont-egyeztetés utan keriilhet sor.

Az intézmény vezetdi, a szaktanarok €s az osztalyfonokok az elektronikus napld vezetésével

eleget tehetnek a tajékoztatasi kotelezettségiiknek.

Az osztalyfénok az elektronikus naploba tett bejegyzés, az elektronikus napld tizenetkiildd
funkcidjaval vagy elektronikus levél utjan értesiti a sziiléket a tanuld gyenge vagy hanyatld
tanulmanyi eredménye, vagy sulyos fegyelmi vétsége esetén. Az osztalyfonok az elektronikus
naplo utjan tajékoztatja a sziiloket a fogadoorak, a sziildi értekezletek idopontjardl és mas

fontos eseményekrdl lehetdleg egy héttel, de legaldbb 6t nappal az esemény el6tt.
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A sziilok a sajat — a jogszabalyokban, valamint az iskola belsé szabalyzataiban biztositott —
jogaiknak az érvényesitése érdekében szoban vagy irdsban, kozvetleniil vagy valasztott
képviseloik, tisztségviseldik utjan az iskola vezetéséhez, az adott ligyben érintett gyermek
osztalyfonokéhez, az iskola neveldihez, a didkdnkorméanyzathoz fordulhatnak.

A sziilok és mas érdeklodok az iskola pedagdgiai programjardl, szervezeti miikodési
szabalyzatardl, illetve hazirendjérdl az iskola igazgatojatol, valamint igazgatohelyettesétdl az
iskolai munkatervben évenként meghatarozott igazgatoi, igazgatdhelyettesi fogadoodrakon

kérhetnek tajékoztatast.

A szilok kérdéseiket, véleményiiket, javaslataikat szdban vagy irasban egyénileg vagy
valasztott képviseldik, tisztségviseldik 1tjan kozolhetik az iskola igazgatdsagaval,

neveloOtestiletével.

Az iskola Pedagdgiai Programja nyilvanos, minden érdeklddd szamara elérhetd,
megtekinthetd. A Pedagodgiai Program egy-egy példanya a kovetkezd személyeknél illetve
intézményeknél talalhaté meg:

e az iskola honlapjan (https://www.gonczyrefi.hu/)

e az iskola irattaraban

e aziskola konyvtaraban

e aziskola tanari szobajaban

e aziskolaigazgatojanal és igazgato-helyettesénél

A hazirend el6irdsai nyilvanosak, azt minden érintettnek (tanuldnak, sziilének, valamint az
iskola alkalmazottainak) meg kell ismernie.
A hazirend egy-egy példanya megtekinthetd:
e az iskola honlapjan (https://www.gonczyrefi.hu/)
e az iskola irattaraban
e az iskola kdnyvtaraban
e az iskola tanari szobajaban
e az osztalytermekben
e az iskola igazgatdjanal és igazgatohelyettesénél
e az osztalyfonokoknél
e adidkonkormanyzatot segitd nevelonél
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e az iskolai sziildi szervezet vezet6jénél

A héazirend egy példanyat — a kozoktatasi torvény eldirdsainak megfeleléen — az iskolaba
torténd beiratkozaskor a sziildnek 4t kell adni.

A fenti dokumentumok a hatalyos alapitd okirattal egyiitt a www.kir.hu honlapon is meg-
talalhatok.

Tajékoztatjuk a sziildket a megel6zo tanév soran, tanév végén azokrol a tankonyvekrol,
tanulmanyi segédletekrdl, taneszk6zokrdl, ruhdzati és mas felszerelésekrdl, amelyekre a
kovetkezo tanévben a neveld-oktaté munkéhoz sziikség lesz.

Tajékoztatjuk a sziiloket az iskolatol kolcsondzhetd tankdnyvekrdl, taneszk6zokrdl és mas
felszerelésekrol, valamint arrél is, hogy az iskola milyen segitséget tud nyUjtani a sziil6i

kiadasok csokkentéséhez.

6. AZ ISKOLA VEZETESENEK ES KOZOSSEGEINEK KULSO
KAPCSOLATAI

Az iskolat az igazgatd képviseli. Konkrét esetben megbizast adhat az iskola alkalmazottjanak.
Az iskolai munka megfeleld szintli irdnyitdsdnak érdekében az iskola vezetdségének
munkakapcsolatban kell 4llnia a kdvetkezd intézményekkel:

e Hajduszoboszl6i Reformatus Egyhazkozség Elnoksége

e Fenntartoi Igazgatdtanacs

e Hajdaszoboszloi Reformatus Egyhazkozség Presbitériuma

e Reformatus Pedagogiai Intézet

e Reformatus Tananyagfejlesztd Csoport

e Pedagogiai Oktatasi Kozpont

e (Gyermekjoléti Szolgalat

e Virosi 6vodak

e Virosi altalanos iskolak

e Virosi kozépiskolak

e Reformatus Gimnaziumok

e Egyesiilet
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e Alapitvany

A munkakapcsolatok megszervezéséért, iranyitasaért az igazgato a felelds.

Az eredményes oktato- és nevelémunka érdekében az iskola rendszeres munkakapcsolatot tart
fenn kozmiivelddési intézményekkel, tarsadalmi szervezetekkel, gyermek- ¢és ifjusagi
intézményekkel: szervezetekkel, gazdalkodokkal, mint példaul

e a Debreceni Egyetemmel

e Debreceni Csokonai Szinhaz

e Vojtina Babszinhaz

o st
A munkakapcsolat megszervezéséért, feliigyeletéért az igazgato a felelds. Egy-egy szervezési

feladatot felelds személyre delegalhat.

A tanuldk egészségi allapotanak megovasaért az iskola vezetése rendszeres kapcsolatot tart
fenn az illetékes egészségiigyi dolgozokkal:

e iskolaorvos

e iskola védéné
Egyiittmiikodésben megszervezik a tanulok rendszeres egészségiigyi vizsgalatat.
Minden tanév szeptember 30-ig Iskola-egészségiligyi munkaterv késziil, melyet az iskolaorvos
¢s iskolavédond készit el és az iskola vezetdje jovahagy. Ebben a munkatervben havi
lebontasban szerepelnek a tanulok kotelezd sziirési vizsgélatai, véddoltasok, potoltasok
megnevezése, leletek bekérése, esetlegesen osztalyfonokok altal igényelt illetve az iskola-
egészségiigyl szolgalat 4ltal felajanlott egészségnevelési oOrak, eléadasok megnevezése,
felvilagositd osztalyfonoki ordk megtartasdnak iddpontjai, kontrollmérések lebonyolitasi
ideje, potsziirések ideje. Folyamatosan torténnek a tisztasagi vizsgalatok, gondozasi feladatok,
stb.

A tanuldok veszélyeztetettségének megeldzése, valamint a gyermek- ¢és ifjusagvédelmi
feladatok eredményesebb ellatasa érdekében az iskola gyermek- és ifjisagvédelmi felelGse
rendszeres kapcsolatot tart fenn:

e a sziildkkel

e aPedagogiai Szakszolgalattal
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e aNevelési Tanacsaddval

e a Gyermekjoléti Szolgalattal

e Jarasi Hivatal Jarasi Gyamhivatalaval

e Jarasi Hivatal Jarasi Népegészségiigyi Intézetével

e aziskola-egészségiigyi ellatast biztositd egészségiigyi szolgaltatoval

e Hajdu-Bihar Megyei Kormanyhivatallal

e aziskolaorvossal, a védéndvel

e arenddrség Blinmegeldzési Csoportjaval
Az iskola ifjisag- és gyermekvédelmi feladata, hogy minden tanuld szamara biztositsa az
esélyegyenlOséget és az egyéni fejlodéséhez sziikséges nevelési-oktatasi feltételeket.
A munkakapcsolatok feliigyeletéért az igazgato-helyettes felelds.
Az iskola helyiségeit és épiiletét a Pedagogiai Programban megfogalmazott nevelési oktatasi
célok megvalositasa érdekében, tanitasi idoben (7:00 — 17:00 6ra kozott) téritésmentesen
hasznalhatjak:

e aziskola tanuloi

e az iskola pedagogusai

A Nkt. 24. §. (3) bekezdése alapjan az iskoldban part vagy parthoz kotédoé szervezet nem
miikodhet.

7. AZ ISKOLA MUKODESI RENDJE
Az iskola épiilete szorgalmi idében hétf6tdl péntekig reggel 6:00 6ratol délutan 20:20 oraig

tart nyitva. Az iskola igazgatdjaval tortént eldzetes egyeztetés alapjan az épiilet ettdl eltérd

id6pontban, illetve szombaton €s vasarnap is nyitva tarthato.

7.1.  Nyitva tartas

Szorgalmi idében hétf6tdl péntekig, a nyitva tartas idején beliil reggel 7.00 ora és délutan

16.00 6ra kozott az iskola igazgatodjanak vagy helyettesének az iskolaban kell tartézkodnia.

A vezetdk benntartozkodasanak rendjét az éves munkatervben irasban kell meghatarozni.
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A délutan tavozo vezetd utan az esetleges foglalkozast tartd pedagogus felelds az iskola
mukodésének rendjéért, valamint & jogosult és koteles a sziikségessé valo intézkedések

megtételére.

Az iskoldban a tanitasi oOrdkat a helyi tarterv alapjan 8:00 és 16:00 o6ra kozott kell
megszervezni. A tanitasi ordk hossza 45 perc, az 6rakozi sziinetek hossza 10, 15, illetve 5

perc. A fels6 tagozatos diakok szamara 30 perc ebédsziinet all rendelkezésre.

1. 6ra 8.00-8.45 10 perc sziinet

2. 6ra 8.55-9.40 15 perc sziinet

3. ora 9.55-10.40 10 perc sziinet

4. 6ra 10.50-11.35 10 perc sziinet

5. 6ra 11.45-12.30 10 perc sziinet

6. ora 12.40-13.25 10 perc sziinet fels6 13.20-13.45 ebéd
7. 6ra 13.25-14.10 10 perc sziinet fels6 13.45-14.30

8. ora 14.20-15.05 10 perc sziinet

9. 6ra 15.15-16.00

tigyelet 16.00-17.00

A felsd tagozatos didkok érdekében a 7. ora kezdete — a menza megfeleld mikodtetése
érdekében — felsds tanuld csoportnal eltolodik. Az iskolaban reggel 7:00 — 7:30-ig reggeli
igyeletet biztositunk. Helye: 6. szamu tanterem.

7:30 — 7:45 kozott és napkdzben az orakozi sziinetekben tanari tigyelet miikodik. Az tigyeletes
neveld koteles a rabizott épliletrészben a héazirend alapjan a tanulok magatartdsat, az
épiiletrész rendjének, tisztasdganak megOrzését, a balesetvédelmi szabdlyok betartasat

ellendrizni. Az aktualis ligyeleti beosztast a munkaterv szabalyozza.

A tanul6 a tanitsi id6 alatt csak a sziilé személyes, vagy irasbeli kérésére, az osztalyfénoke
(tavolléte esetén az igazgatd, vagy az igazgatohelyettes) engedélyével hagyhatja el az iskola
épiiletét. Rendkiviili esetben — sziil6i kérés hianyaban — az iskola elhagyasara csak az igazgato

vagy az igazgatohelyettes adhat engedélyt.
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7.2.  Ugyek intézése

Az iskola a tanitasi sziinetekben a hivatalos tligyek intézésére kiilon iigyeleti rend szerint tart
nyitva (Héazirend). Az tigyeleti rendet az iskola igazgatdja hatarozza meg, és azt a sziinet
megkezdése eldtt a sziilok, a tanuldk és a nevelok tudomasara hozza. A nyari sziinetben az

irodai tigyeletet hetente egy alkalommal kell megszervezni.

7.3.  Alétesitmény, a felszerelés hasznalata

Az iskola épiiletét, helyiségeit rendeltetésiiknek megfeleléen kell hasznalni. Az iskola
helyiségeinek hasznaloi feleldsek:
e az iskola tulajdonanak megovasaért, védelméért, az iskola rendjének, tisztasaganak
megOrzéséeért
e atliz- és balesetvédelmi, valamint a munkavédelmi szabalyok betartasaért
e az iskola szervezeti és miikddési szabalyzataban, valamint a tanul6i hazirendben

megfogalmazott eldirdsok betartasaért

A tanulok az iskola 1étesitményeit, helyiségeit csak pedagdgus feliigyeletével hasznalhatjak.

Ez alol csak az iskola igazgatoja adhat felmentést.

Az iskola épiiletében az iskola dolgozoi €s tanuloi tartdzkodhatnak. A hivatalos tligyet intézdk
az lgyintézés idejére a titkarsdgon tartozkodhatnak, amennyiben a portaszolgalatot teljesitd
személy meggy6zddott arrdl, hogy fogadjak az érkezdt a titkarsdgon. Az iskola épiiletében a
helyiséget szerz8dés szerint bérldk tartozkodhatnak, illetve azok, akik az iskola igazgatdjatol

erre engedélyt kaptak.

A sziilé a Puskin utca fel6li udvarrész varakozasra kijel6lt teriiletén, valamint a Kalvin tér
fel6li parkban varakozhat.

Az elsé osztalyos tanulok sziilei a tanév elsd teljes hetének végéig bekisérhetik az
osztalyterembe a tanulot.

16.00-kor a tanitd néni az udvarra kiséri az osztalyt, ahol a varakozé teriileten a sziilének

atadja a gyermeket.
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Az iskola épiiletébe érkezd sziilok, illetve idegenek belépését a portaszolgalat ellendrzi. A

kiilsé személyeket a portaszolgalat koteles a megfeleld helyre kisérni, iranyitani.

Az iskola berendezéseit, felszereléseit, eszkozeit az iskola épiiletébdl elvinni csak az igazgato

engedélyével, atvételi elismervény ellenében lehet.

Az iskola helyiségeit — elsésorban a hivatalos nyitvatartasi idon tal és a tanitasi sziinetekben —
kiils6 igényloknek kiilon megallapodas alapjan at lehet engedni, ha ez az iskolai nevel6-oktato
munkat és a foglalkozasokat, rendezvényeket nem zavarja. Az iskola helyiségeit hasznalo
kiilsé igénybe vevOk, az iskola épiiletén beliil csak a megallapodas szerinti idOben és

helyiségekben tartozkodhatnak. A benntartézkodas feltételeit a szerz6dés tartalmazza.

Az iskoldban mindenfajta reklamtevékenység tilos. Ez alol kivételes esetben az iskola
igazgatoja felmentést adhat, amennyiben az adott rekldm a tanuloknak szdl és az egészséges
¢letmoddal, a kornyezetvédelemmel, a tarsadalmi, kozéleti tevékenységgel, illetve a kulturalis

tevékenységgel fligg 0ssze.

Amennyiben az iskola az iskolai foglalkozas keretében a tanuldk altal készitett dolgok
vagyoni jogat atruhazza, az elkészitésben kozremitk6do tanuldknak dijazas jar. A tanuldknak
kifizetett dij mértéke a fenntartd szdmara kifizetett 6sszeg 50 szézaléka, melyet az adott dolog
elkészitésében kozremiikddo tanulok kozott a végzett munka aranyaban kell szétosztani. Az
egyes tanuloknak jard Osszegrdl az adott iskolai foglalkozéast vezetd iskolai alkalmazott
javaslata alapjan, az iskolai diakonkormanyzat véleményének figyelembe vételével, az iskola

1gazgatoja dont.

8. A TANORAN KiVULI FOGLALKOZASOK

8.1.  Tanoran kiviili foglalkozasok

A tanitési ordkat kovetden a tanuldk az iskoldban csak szervezett, pedagdgus altal vezetett,
illetve felligyelt foglalkozason vehetnek részt. Az iskola éves munkatervében nem szerepld
osztalyrendezvényeket vagy tanoran kiviili foglalkozdsokat csak az igazgatd eldzetes

engedélyével lehet megtartani.
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A tandran kiviili foglalkozasok koziil a tanuldszoba, a szakkor, a felzarkoztatd és
tehetséggondozo foglalkozas, a korrepetalés, a felvételi el6készitd, az énekkar, a sportkdr és a
tomegsport rendezvény a résztvevokkel egyeztetett idOpontban, az iskola nyitvatartdsi idején
beliil barmikor szervezhetd, ha a foglalkozas tanitasi 6raval nem {itk6zik. A 17:00 6ra utani

rendezvényeket az igazgatdval egyeztetni kell.

Az osztalykeretben, illetve iskola altal szervezett foglalkozéas vagy rendezvény legkésébb 20

oraig tarthato.

A tanitasi 6rakon kiviili foglalkozasokon a foglakozas rendjét a foglalkozast vezetd szaktanar
vagy kozremikodé szakember hatdrozza meg az intézmény Pedagodgiai Programjaval

Osszhangban 1évé moddon.

Az intézményben a tanulok szamara az alabbi — az iskola altal szervezett — tandran kiviili
rendszeres foglalkozasok miikodnek:

e kiranduléasok (osztaly, csoport, tanulmanyi, kulturalis)

e szakkorok

e iskolai sportkori foglalkozasok

e tomegsport foglalkozasok

e tehetséggondozo foglalkozasok

o felvételi eldkészitd foglalkozasok

8.2. Az egyéb tanoran kiviili foglalkozasokra vonatkoz¢ altalanos szabalyok

A tanoran kiviili foglalkozasokra vald tanuloi jelentkezés onkéntes. A tandran kiviili
foglalkozasokra torténd jelentkezés az el6z6 tanév majusaban torténik, mely a tanév elején az
orarend ismeretében az elsd tanitasi héten modosithato. A jelentkezés egy tanévre szol.

A tandran kiviili foglalkozasok megszervezését (a foglalkozdsok megnevezését, heti ora-
szamat, a vezetd nevét, mikddésének iddtartamat) minden tanév elején az iskola tantargy-

felosztasaban rogziteni kell.
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A tandran kiviili foglalkozasok megszervezésénél a tanuloi, a sziiléi, valamint a neveldi

igényeket a lehetdségek szerint figyelembe kell venni.

A tanéran kiviili foglalkozasok vezetdit az iskola igazgatdja bizza meg, akik munkajukat
munkakori leirdsuk alapjan végzik. Tanoran kiviili foglalkozast vezethet az is, aki nem az

iskola pedagdgusa.

8.3.  Egyéb lehetdségek

A tanulok Onképzésének, egyéni tanuldsanak segitésére az iskoldban iskolai konyvtar
mikddik. Az iskolai konyvtdr mikddésének szabalyait az SZMSZ III. szdmu melléklete

tartalmazza.

Az iskoldban a Fenntartd reformatus egyhaz hit-és erkdlcstan oktatasa mellett a teriiletileg
illetékes bevett egyhazak hit- és vallasoktatast szervezhetnek. A hit- és vallasoktatasokon valod
részvétel kotelezo, a tanulok szamara a felekezet véalasztasa biztositott, sziildi nyilatkozathoz
kotott. Az iskola a foglalkozasokhoz tantermet biztosit az intézmény orarendjéhez igazodva.

A tanulok hit- és vallasoktatasat az egyhaz altal kijeldlt hitoktato végzi.

9. AZINTEZMENYBEN FOLYO PEDAGOGIAI SZAKMAI MUNKA BELSO
ELLENORZESERE VONATKOZO SZABALYOK

Az iskola belsé ellendrzési feladatai:
e Dbiztositsa az intézmény torvényes (a jogszabalyokban, az iskola pedagogiai
programjaban €s az egy¢éb belsd szabalyzataiban eldirt) mikodését
e segitse el6 az intézményben folyd nevel6-oktat6 munka eredményességét,
hatékonysagat
e segitse el az intézmény takarékos, gazdasagos, hatékony mitkodését
e aziskolavezetés szamara megfeleld mennyiségli informaciodt szolgaltasson a dolgozok

munkavégzéseérol
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e tarja fel és jelezze az iskolavezetés és a dolgozok szamara a szakmai (pedagogiai) és
jogi eldirasoktol, kdvetelményektol valo eltérést, illetve elézze meg azt
e szolgaltasson megfeleld szamu adatot és tényt az intézmény mitkkodésével kapcsolatos

belsd és kiilso értékelések elkészitéséhez

A belso ellendrzést végzo alkalmazott jogai és kotelességei:

A belsé ellendrzést végzé dolgozo jogosult:
e az ellendrzéshez kapcsolodva az iskola barmely helyiségébe belépni

e az cllendrzéshez kapcsolodo iratokba, dokumentumokba betekinteni, azokrél

masolatot késziteni
e az ellendrzott dolgozo munkavégzését elozetes bejelentés nélkiil figyelemmel kisérni

e az ellendrzott dolgozotol irdsban vagy szoban felvildgositast kérni

A belso ellendrzést végzo dolgozd koteles:
e az cllendrzéssel kapcsolatban, a jogszabalyokban és az iskola bels6 szabalyzataiban
foglalt el6irasoknak megfelelden eljarni
e az cllendrzés soran tudomasara jutott hivatali titkot meg6rizni
e az észlelt hidnyossagokat irasban vagy szoban k6zolni az ellendrzott dolgozokkal és a
sajat, illetve az ellendrzott dolgozok kozvetlen felettesével
e hianyossagok feltarasa esetén az ellenérzést a kozvetlen felettesétél kapott utasitas

szerint idOben megismételni

Az ellendrzott alkalmazott jogai és kotelességei:

Az ellendrzott dolgozo jogosult:
e az ellendrzés megallapitasait (kérésére: irasban) megismerni
e azellendrzés modjara és megallapitasara vonatkozoan irasban észrevételeket tenni, és

ezeket eljuttatni az ellendrzést végzd kozvetlen feletteséhez

Az ellen6rzott dolgozo koteles:
e az ellendrzést végzd dolgozo munkajat segiteni, az ellendrzéssel Osszefiiggd kéréseit

teljesiteni
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o afeltart hianyossagokat, szabalytalansagokat azonnal megsziintetni

A bels6 ellendrzést végzo dolgozo feladatai:
Az ellendrzést végzd dolgozo a belso ellendrzést koteles a jogszabalyokban, az iskola belsd
szabalyzataiban, a munkakori leirdsaban, az éves ellendrzési tervben eldirtak szerint a tanév
soran folyamatosan végezni. Az ellendrzések teljesitésérdl, az ellendrzés megallapitasairdl
kozvetlen felettesét tajékoztatnia kell.
Az ellendrzés tényét és megallapitasait irasba kell foglalnia, ha barmelyik érintett fél (az
ellendrzést végzo, illetve az ellendrzott, vagy annak felettese) kéri.
Hianyossagok feltarasa esetén az ellendrzést végzonek:

e ahianyossag megsziintetésére fel kell hivnia az ellenérzott dolgozo figyelmét

e ahianyossagok megsziintetését Gijra ellendriznie kell

A belsé ellendrzésre jogosult dolgozok és kiemelt ellendérzési feladataik:
Igazgato:
e cllendrzési feladatai az iskola egészére kiterjednek
e cllendrzi az iskola Gsszes dolgozdjanak pedagogiai és tigyviteli, technikai jellegii
munkajat
e cllendrzi @ munkavédelmi és tlizvédelmi szabalyok megtartasat
o clkésziti az intézmény belso ellendrzési szabalyzatat
e Osszeallitja tanévenként (az iskolai munkatervhez igazodva) az éves ellendrzési tervet

o feliigyeletet gyakorol a belsé ellenérzés egész rendszere és miikodése felett

Igazgatohelyettes:

o folyamatosan ellendrzi a hozza beosztott dolgozok nevel6-oktatd és tigyviteli

munkdjat, ennek soran kiilondsen:

a szakmai munkakozosségek vezetdinek tevékenységét

- apedagdgusok munkavégzését, munkafeliigyeletét

- apedagdgusok adminisztracidos munkajat

- apedagdgusok neveld-oktaté munkdjanak modszereit és eredményességét

- agyermek- és ifjusagvédelmi munkat

Munkakdzosség-vezetok:
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e folyamatosan ellendrzik a szakmai munkakozosségbe tartozé pedagdgusok neveld-
oktatdé munkajat, ennek soran kiilondsen
- apedagdgusok tervezé munkajat, a tanmeneteket
- a nevelé-oktatO munka eredményességét, adott esetben tantargyi

eredményértékelésekkel

Osztalyfonokok:
o folyamatosan ellendrzik a szaktanarok tanuloértékelésének rendszerességét, az

érdemjegyek beirasat

Gazdasagi vezetd:

o folyamatosan ellendrzi a szervezetben hozza tartozd dolgozok munkavégzését, és a

munka mindségét

Az igazgato egyes esetekben jogosult az intézmény dolgozoi koziil barkit meghatarozott céllal

¢s jogkorrel felruhdzva belso ellendrzési feladat elvégzésére kijelolni.

Az egyes tanévekre vonatkozo ellendrzési feladatokat, ezek litemezését, az ellendrzést végzo,
illetve az ellenérzott dolgozok kijelolését az iskolai munkaterv részét képezo belsé ellendrzési

terv hatarozza meg. A belso ellendrzési terv elkészitéséért az igazgato a felelds.

10. A PEDAGOGIAI (NEVELO-OKTATO) MUNKA BELSO
ELLENORZESENEK RENDJE

A pedagdgiai (neveld-oktatd) munka belsé ellendrzésének feladatai:

e Dbiztositsa az iskola pedagodgiai munkdjanak jogszerli (a jogszabalyok, a nemzeti
alaptanterv, a kerettanterv, valamint az iskola pedagdgiai programja, helyi tanterv
szerint eldirt) mikodeését

o segitse eld az intézményben folyd neveld ¢és oktatdé munka eredményességét,

hatékonysagat
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e az igazgatdosag szamara megfeleld0 mennyiségli informaciét szolgaltasson a
pedagdgusok munkavégzésérol
e szolgaltasson megfeleld szamu adatot és tényt az intézmény neveld-oktatd munkajaval

kapcsolatos belso ¢€s kiilso értékelések elkészitésé¢hez

A nevel6-oktatdo munka belsé ellenérzésére jogosult dolgozok:
e igazgatd
e igazgatOhelyettes

e munkakozosség-vezetok

Kiemelt ellen6rzési szempontok a nevelé-oktaté munka belsé ellenérzése soran:
e apedagogusok munkafegyelme
e atandrak, tanoran kiviili foglalkozasok pontos megtartasa
e a nevel6-oktatd munkdhoz kapcsoldodd adminisztracié pontossaga, a tanterem és
tanulési kornyezet rendezettsége, tisztasaga, dekoracidja
e a tanar-diak kapcsolat, a tanuloi személyiség tiszteletben tartasa, a neveld és oktato
munka szinvonala a tanitasi érakon:
- az 6rara torténo eldzetes felkésziilés, tervezés
- atanitasi ora felépitése €s szervezése
- atanitasi oran alkalmazott médszerek
- a tanulok munkdja és magatartsa, valamint a pedagdgus egyénisége, magatartasa
a tanitasi oran
- az ora eredményessége, a helyi tanterv kdvetelményeinek teljesitése (a tanitasi
ordk elemzésének iskolai szempontjait a szakmai munkakdzosségek javaslata
alapjan az iskola vezetdsége hatarozza meg)
e a tandran kivili neveldmunka, az osztdlyfénoki munka eredményei, a

kozosségformalas

11. ALKALMAZOTTAK INTEZMENYBEN VALO BENNTARTOZKODASANAK
RENDJE
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Pedagogusok munkarendje, altalanos eléirasok:

A pedagogusok napi munkarendjét, a feliigyeleti és helyettesitési rendet az
igazgatohelyettes allapitja meg az intézmény Orarendjének fiiggvényében. A konkrét
napi munkabeosztasok 0Osszeallitasanal az intézmény feladatellatdsanak, zavartalan
mikddésének biztositasat kell elsddlegesen figyelembe venni. Az intézmény
vezetOségének tagjai, valamint a pedagogusok a fenti alapelv betartdsa mellett
javaslatokat tehetnek egyéb szempontok, kérések figyelembe vételére.

A pedagogus koteles 15 perccel a munkavégzés (tanitasi, foglalkozasi, ligyeleti
beosztasa, kotelezd iskolai rendezvény) el6tt, munkavégzésre alkalmas allapotban a
munkahelyén (illetve a tanitas nélkiili munkanapok programjanak kezdete el6tt annak
helyén) megjelenni.

A pedagogus az igazgatotol vagy az igazgatohelyettesektdl kérhet engedélyt legalabb
két nappal eldbb a tanmenettdl eltérd tartalmi tandéra (foglalkozéds) megtartasara. A
tanorak (foglalkozasok) elcserélését az igazgatohelyettes engedélyezi.

A pedagdgusok szamara — a kotelezd 6raszamon feliili — a nevelé —oktatdé munkaval
Osszefiiggd rendszeres vagy esetenkénti feladatokra a megbizast vagy kijelolést az
igazgatd és az igazgatOhelyettes adja a munkakozosség-vezetdk javaslatainak
meghallgatisa utan. A megbizasok alapelvei: a ratermettség, a szaktudés, az aranyos
terhelés elve. A pedagdgus alapvetd kotelessége, (kdznevelési torvény és munkakori
leiras) hogy tanitvdnyainak haladasat megtervezze és munkdjaval megalapozza,
rendszeresen osztalyzatokkal értékelje, valamint szamukra a szamszer(i osztalyzatokon
kiviil visszajelzéseket adjon eldrehaladasuk mértékérdl, az eredményesebb tanulas
érdekében elvégzendd feladatokrol.

Az iskolaban alapvet6 elvaras a tanulok biztonsdga. Tanuld az iskolaban tartozkodasa
alatt nem maradhat feliigyelet nélkiil. A pedagdgus {ligyeletet az igazgatd
feladatkiosztasa szerint az igazgatohelyettes vagy a munkakdzosség-vezetok
szervezik. Az ligyelet beosztasa folyamatosan megtekinthetd a tanariban. Az iigyeleti
idépontok cseréjét az igazgatohelyettes, illetve az ligyeletes vezetd engedélyezi. Az

igyeletes tanarok kotelesek a sziinetben a tanulok kozott tartozkodni.
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A pedagogusok munkaidejének nyilvantartasi rendje:

A hatalyos jogszabalyok alapjan a pedagégusok munkaideje neveléssel-oktatassal lekotott
munkaidébdl és a neveléssel-oktatassal le nem kottott munkaid6bol all, emellett a heti 40
6rabol nyolc orat a pedagdgus szabadon felhasznalhat a szakmai gyarapodasa eldsegitésére.
Az elrendelt tanitasi orak, foglalkozasok konkrét idejét az 6rarend, a havi programok illetve
egyes iskolai programok feladatkiirasa tartalmazza, igy ezek idépontja és id6tartama az
iskolai dokumentumokban rogzitett. Az intézményen kiviil végezhetd feladatok idétartamanak
¢s id6pontjanak meghatarozdsa a neveld-oktatdé munkaval Osszefiiggd egyéb feladatok
ellatasahoz elismert heti munkaidé felhasznalasaval torténik, amelynek meghatirozasa az
igazgat6 feladata. Ennek figyelembe vételével a Kéznevelési torvény 62. §-a hatarozza meg,
ellatasakor a pedagogus munkaidejének felhasznalasardl maga dont, igy ennek id6tartamarol
— ezzel ellentétes irdsos munkaltatdi utasitas kivételével — munkaidd-nyilvantartast nem kell
vezetnie.

Minden pedagoégus koteles napi gyakorisaggal pontosan vezetni a digitalis naplot, mely
egyben napi munkaidd-nyilvantarto lapot is helyettesiti. (Koznevelési torvény 62.§ 5-6. pont.)
A heti munkaidd minden teljes allasu pedagogus szdmara 40 ora.

Heti munkaidékeretben dolgozunk, tehat a napi munkaidének nem feltétleniil kell minden
napon 8 oranak lennie, de a heti munkaidd 6sszegzésénél 40 oranak kell megjelennie.

A pedagogus a kotott munkaidében koteles a nevelési-oktatasi intézményben tartozkodni,
kivéve, ha kizarolag az intézményen kiviil ellathat6 feladatot lat el. A munkaltatd hatarozza
meg, hogy melyek azok a feladatok, amelyeket a pedagégusnak a nevelési-oktatasi
intézményben és melyek azok a feladatok, amelyeket az intézményen kiviil lehet teljesitenie.
Az intézményvezetd az oOrarend és a munkatervben meghatarozott feladatok alapjan az
intézményben foglalkoztatott pedagégusok vonatkozasdban munkaidé-nyilvantartast vezet, és

a munkavégzést havonta igazolja.

A technikai és adminisztrativ dolgozok benntartézkodasanak rendje:

A munkavégzés iskolai szabdlyait a dolgozok munkakori leirdsa tartalmazza a vonatkozo
jogszabalyok alapjan. A teljes allasban dolgozé munkavallalok heti munkaideje 40 6ra.

A technikai dolgozék munkaidd beosztisat az igazgatd allapitja meg az iskola megfeleld
miikodtetésének figyelembevételével. A munkaszervezést és ellendrzést elsdsorban a
gazdasagi vezetd végzi. A takaritdsban haszndlt vegyszerek raktarkészlet nyilvantartasat és

kiadasat a gazdasagi ligyintéz0 végzi.
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A vezetoknek az intézményben valo benntartézkodasanak rendje:

Az intézmény vezetdje vagy helyettese, vagy a vezetd altal megjelolt munkakozosség-vezetd
koziil, egyikiiknek az intézményben kell tartézkodnia annak lényegi miikkodésekor. Ezért az
igazgato vagy helyettese, vagy a vezetd altal megjelolt munkakozosség-vezetd koziil legalabb
egy személy hétfotol csiitortokig 8.00 és 16.00 ora kozott, pénteken 8.00 és 14.00 ora kozott
az intézményben tartézkodik. Egyebekben munkéjukat az iskola sziikségleteinek és aktualis
feladataiknak megfelel6 idében ¢s id6tartamban latjak el. Amennyiben rendkiviili helyzetben
a fentiek kozol egyikiik sem tartozkodik az intézményben, a teenddket az intézményvezetd

altal kijelolt megbizott lathatja el.

12. AZ ISKOLAI KONYVTAR MUKODESI RENDJE

Az iskolaban a nevel§-oktatdé munka és a tanulok Onalld ismeretszerzésének eldsegitése
érdekében iskolai kdnyvtar miikodik.

Az iskolai konyvtar feladata a tanitdshoz és a tanulashoz sziikséges dokumentumok
rendszeres gylijtése, feltardsa, nyilvantartdsa, Orzése, gondozdsa, valamint ezen
dokumentumok helyben hasznalatanak biztositasa, kolcsonzése, valamint tanodrai és tanoran
kiviili foglalkozasok tartasa.

Az iskolai konyvtar miikodéséért, a konyvtarral kapcsolatos feladatok ellatasaért a konyvtaros
tanar a felelds. A konyvtaros tanar részletes feladatait munkakori leirdsa tartalmazza.

Az iskolai konyvtar szolgaltatasait ingyenesen igénybe vehetik az iskola dolgozoi, a tanulok

€s azok csoportjai.

Az iskolai konyvtar szolgaltatasai:
o tajékoztatas az iskolai konyvtar dokumentumairdl és szolgaltatasairol
e tanorai és tanoran kiviili foglalkozésok tartdsa
e konyvtari dokumentumok helyben torténd hasznalatanak biztositasa
e konyvtari dokumentumok kolesonzése

e szamitogépes informatikai szolgaltatasok és szamitogép hasznalatanak biztositasa
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e tajékoztatas nyujtdsa mas konyvtarak szolgaltatasairol ¢s dokumentumairdl, valamint

mas konyvtarak altal nyujtott szolgaltatasok elérésének segitése

A konyvtar szolgaltatasait csak azon iskolai dolgozo és tanuld veheti igénybe, aki az iskolai
konyvtarba beiratkozott. A beiratkozds egyénileg torténik, és egy tanévre szol. A
beiratkozaskor kozolt adatokban tortént valtozasokat a beiratkozott dolgozoénak, vagy
tanulonak haladéktalanul a konyvtaros tanar tudomasara kell hoznia.
Az iskolai konyvtar tanitasi napokon az alabbi idészakokban nyitott:

o hétfo: 12:35-15:00

e Kedd: 12:35-15:00

e szerda: 14:00-15:00

e péntek: 12:35-14:00

A pedagdgusoknak az iskolai konyvtarban, illetve a konyvtaros-tanar kozremiikdodésével
tervezett tandrai és tandran kiviili foglalkozasok varhatd iddpontjat, témajat, az igényelt
szolgaltatdsok korét a tanév elején tanmenetiikben, munkaterviikben tervezniiik, és a
konyvtaros tanarral egyeztetniiik kell.

Az iskolai konyvtar dokumentumait (a tartés tankonyvek és a tanulok altal hasznalt
segédkonyvek kivételével) 3 hét idétartamra lehet kikdlcsonozni. A kolcsonzési 1d6 3

alkalommal meghosszabbithato.

Az iskolai konyvtarbol az alabbi dokumentumok nem kolcsonozhetdk:

e kézikonyvek

e szamitogépes Szoftverek

e muzedlis értéki dokumentumok
A konyvtarhasznéld (kiskoru tanuld esetén a tanuld sziildje) a konyvtari dokumentumokban
okozott gondatlan, vagy szdndékos karokozas esetén, illetve ha a kikdlcsonzott
dokumentumot az eldirt hataridére nem hozza vissza, a magasabb jogszabalyokban eldirt
modon €s meértékben kartérités fizetésére kotelezhetd. A kartérités pontos mértékét a

konyvtaros tanar javaslata alapjan az iskola igazgatoja hatarozza meg.

A konyvtar szervezeti és miikodési szabalyzatat az SZMSZ 111. szamu melléklete tartalmazza.
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13. A TANULOK RENDSZERES EGESZSEGUGYI FELUGYELETE ES
ELLATASA

Az intézmény egészségligyi alapellatasa az érvényben 1évO jogszabalyok alapjan keriil
megszervezesre.
A tanulok rendszeres egészségiigyi feliigyelete és ellatasa érdekében az intézmény fenntartoja
megallapodast kot az Egészségiigyi Alapellatasi Intézmény vezetdjével.
Az ellatast nyujto szolgaltatoval az iskola évente kot szerzédést.
Iskolaorvosi ellatas: Jarobeteg - Ellato Centrum Hajduszoboszlo
Iskolai védondi ellatas: Jarobeteg - Ellato Centrum Hajduszoboszld
A megéllapodas tartalmazza:
e atanulok egészségi allapotanak sziirését, kovetését
e alkalmassagi vizsgalatok elvégzését
o kozegészségiigyi és jarvanyiigyi feladatok ellatasat
o clsdsegélynyujtast
e részvételt a nevelési—oktatasi intézmény egészségneveld tevékenységében

e kornyezet-egészségiigyi feladatok ellatasat

A sziirévizsgalatok idejére az iskola neveldi feliigyeletet biztosit.
Az iskolai egészségiigyi ellatds az intézmény vezetdjével elére egyeztetett munkaterv szerint
torténik. Az iskola egészségnevelési szabalyzatat az SZMSZ IV. szamu melléklete

tartalmazza.

14. AZ INTEZMENY DOLGOZOINAK FELADATAI A TANULOI- ES
GYERMEKBALESETEK MEGELOZESEBEN, ILLETVE BALESET ESETEN

Az iskola minden dolgozojanak alapvetd feladatai kozé tartozik, hogy a tanulok részére az
egeészseéglik és testi épségiik megdrzéséhez sziikséges ismereteket atadja, valamint ha észleli,
hogy a tanul6 balesetet szenvedett, vagy ennek veszélye fennall, a sziikséges intézkedéseket

megtegye.
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14.1. Az iskola dolgozoinak feladata a tanulo- és gyermekbalesetek megel6zésével

kapcsolatosan

Minden dolgozénak ismernie kell és be kell tartania az iskolai munkabiztonsagi (munka-
védelmi) szabdlyzatdnak, valamin tlizvédelmi utasitasnak ¢és a tlzriaddo tervnek a
rendelkezéseit.
Az iskola helyi tanterve alapjan minden tantargy keretében oktatni kell a tanulok
biztonsaganak ¢és testi épségének megdvasaval kapcsolatos ismereteket, rendszabdlyokat és
viselkedési formakat.
A neveldk a tanorai és a tanoran kiviili foglalkozasokon, valamint iigyeleti beosztasuk ideje
alatt kotelesek a rajuk bizott tanulok tevékenységét folyamatosan figyelemmel kisérni, a
rendet megtartani, valamint a baleset-megel6zési szabalyokat a tanulokkal betartatni.
Az osztalyfonokoknek az osztalyfonoki ordkon ismertetniiik kell a tanuldkkal az egészségiik
¢s a testi épségiik védelmére vonatkozod eldirdsokat, az egyes iskolai foglalkozasokkal egytitt
jaré veszélyforrasokat, valamint a kiilonféle iskolai foglalkozasokon tilos és az elvarhatod
magatartasformakat.
Az osztalyfonokoknek feltétleniil foglalkozniuk kell a balesetek megeldzését szolgald
szabalyokkal a kovetkezd esetekben:
e A tanév megkezdésekor az elsé osztalyfonoki oran. Ennek soran ismertetni kell:

- aziskola kornyékére vonatkozo kozlekedési szabalyokat

- ahazirend balesetvédelmi eldirasait

- rendkiviili esemény (baleset, tiizriadd, bombariado, természeti katasztrofa, stb.)

bekovetkezésekor sziikséges teenddket, a menekiilési titvonalakat, a menekiilés
rendjét
- atanulok kotelességeit a balesetek megeldzésével kapcsolatban
e Iskolan kiviili foglalkozasok (kirandulasok, turak, taborozasok, stb.) el6tt

e A tanév végén a nyari idénybalesetek veszélyeire kell felhivni a tanulok figyelmét

A neveldknek ki kell oktatniuk a tanulokat minden gyakorlati, technikai jellegii feladat, illetve
tandran vagy iskolan kiviili program eldtt a baleseti veszélyforrasokra, a kotelezd viselkedés
szabalyaira, egy esetleges rendkiviili esemény bekovetkezésekor kovetendd magatartasra.

A tanulok szamara kozolt balesetvédelmi ismeretek témajat €s az ismertetés idpontjat az

osztalynaploba (elektronikus is) be kell jegyezni.
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A neveldnek visszakérdezéssel meg kell gy6zddnie arrol, hogy a tanuldk elsajatitottak-e a
szlikséges ismereteket.

A fokozottan balesetveszélyes tanitasi orakat (testnevelés, fizika, kémia, technika) tarto,
valamint a gyakorlati oktatdst vezetd nevelOk baleset-megel6zési feladatait részletesen a
munkabiztonsagi (munkavédelmi) szabalyzat tartalmazza.

Az iskola igazgatdja az egészséges ¢€s biztonsagos munkavégzés targyi feltételeit
munkavédelmi ellendrzések (szemlék) keretében rendszeresen ellenérzi. A munkavédelmi
szemlék tanévenkénti idOpontjat, a szemlék rendjét és az ellenérzésbe bevont dolgozokat az

intézmény munkabiztonsdgi (munkavédelmi) szabalyzata tartalmazza.

14.2. Az iskola dolgozoéinak feladatai a tanulobalesetek esetén

A tanulok feliigyeletét ellatd nevelének a tanulot ért barmilyen baleset, sériilés, vagy
rosszullét esetén haladéktalanul meg kell tennie a kovetkez6 intézkedéseket:

e asérilt tanulot elsésegélyben kell részesitenie, értesiti az igazgatosagot

e ha sziikséges orvost kell hivnia, (rendelése esetén az iskolaorvost, illetve védonot) a

balesetet, sériilést okozo veszélyforrast a téle telhetd mdédon meg kell sziintetnie

e atanuloi balesetet, sériilést, rosszullétet azonnal jeleznie kell az iskola igazgatojanak
E feladatok ellatdsaban a tanulobaleset helyszinén jelenlévd tobbi iskolai dolgozo is koteles
részt venni.
A balesetet szenvedett tanuldt elsdsegélynytjtasban részesitd dolgozo a sériilttel csak azt
teheti, amihez biztosan ért. Ha bizonytalan abban, hogy az adott esetben mit kell tennie, akkor
feltétleniil orvost kell hivnia, és a beavatkozassal meg kell varnia az orvosi segitséget.
Az iskoldban tortént mindenféle balesetet, sériilést ki kell vizsgalnia az iskola igazgatojanak.
A vizsgélat soran tisztazni kell a balesetet kivaltd okot €s azt, hogy hogyan lett volna
elkeriilhetd a baleset. A vizsgalat eredményeképpen meg kell allapitani, hogy mit kell tenni a

hasonld balesetek megeldzése érdekében, és a sziikséges intézkedéseket végre kell hajtani.

14.3. A tanulobalesetekkel kapcsolatos iskolai feladatok a jogszabalyok el6irasai alapjan

A tanulobalesetet az el6irt moédon nyilvan kell tartani. A harom napon til gyégyul6 sériilést

okozo6 tanulobaleseteket haladéktalanul ki kell vizsgalni és e balesetekr6l az eldirt webes
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feliileten jegyzOkonyvet kell felvenni. A jegyzOkonyvet az iskolatitkar késziti el, egy
példanyat pedig at kell adni a sziilonek. A jegyzOkonyv egy példanyat az iskola 6rzi meg.

A stulyos balesetet azonnal jelenteni kell az iskola fenntart6janak, illetve a fenntart6 altal
megbizott munkabiztonsadgi tandcsaddjanak. A sulyos baleset kivizsgalasaba legalabb
kozépfokt munkavédelmi szakképesitéssel rendelkezd személyt kell bevonni.

Az iskolanak igény esetén biztositania kell a sziildi szervezet €s az iskolai diakonkormanyzat
képviseldjének részvételét a tanuldbalesetek kivizsgalasaban.

Az iskolai neveld és oktatd munka egészséges €s biztonsagos feltételeinek megteremtésére, a
tanulobalesetek megeldzésére vonatkoz6 részletes helyi szabalyokat a fenntarté megbizottja

altal készitett munkabiztonsagi (munkavédelmi) szabalyzat tartalmazza.

15. RENDKIVULI ESEMENY ESETEN SZUKSEGES TEENDOK

Az iskola miikddésében rendkiviili eseménynek kell mindsiteni minden olyan elére nem
lathatd eseményt, amely a neveld és oktatd munka szokdsos menetét akadalyozza, illetve az
iskola tanuldinak és dolgozoinak biztonsagat €s egészségét, valamint az intézmény épililetét,
felszerelését veszélyezteti. Rendkiviili eseménynek mindsiil kiilondsen:

e atermészeti katasztrofa (pl. villamcsapas, foldrengés, arviz, belviz, stb.)

e atiz,

e arobbantassal torténd fenyegetés.

Amennyiben az intézmény barmely tanuldjanak vagy dolgozdjanak az iskola épiiletét vagy a
benne tartozkodd személyek biztonsagat fenyegetd rendkiviili eseményre utald tény jut a
tudomasara, koteles azt azonnal k6z6Ini az iskola igazgatojaval, illetve valamely intézkedésre

jogosult felelds vezetdvel.

Rendkiviili esemény esetén intézkedésre jogosult felelds vezetok:
e igazgatd
e igazgatOhelyettes

e munkakdzosség-vezetd
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szaktanar

A rendkiviili eseményr6l azonnal értesiteni kell:

az intézmény fenntartdjat

tliz esetén a tlizoltosagot

robbantassal torténd fenyegetés esetén a rendorséget

személyi sériilés esetén a mentdket

egyéb esetekben az esemény jellegének megfeleld rendvédelmi, illetve katasztrofa-

elharito szerveket, ha ezt az iskola igazgatoja sziikségesnek tartja

A rendkiviili esemény észlelése utan az igazgatd vagy az intézkedésre jogosult felelds vezetd

utasitasara az épiiletben tartozkodd személyeket hangjelzéssel — szaggatott 3x5 masodperc

cseng0 - értesiteni (riasztani) kell, valamint haladéktalanul hozza kell latni a veszélyeztetett

épiilet kitiritéséhez. A veszélyeztetett épiiletet a benntartézkodd tanuldcsoportoknak a

tlizriado terv és a bombariadd terv mellékleteiben taldlhato ,Kiiiritési terv” alapjan kell

elhagyniuk.

A tanuldcsoportoknak a veszélyeztetett épiiletbol vald kivezetéséért és a kijeldlt teriileten

torténd gyiilekezésért, valamint a varakozas alatti feliigyeletért a tanulok részére tanorat vagy

mas foglalkozast tarté pedagdgus a felelds.

A veszélyeztetett épiilet kitiritése soran fokozottan iigyelni kell a kdvetkezokre:

az ¢piiletb6l minden tanuldonak tdvoznia kell, ezért az orat, foglalkozast tartod
neveldnek a tantermen kiviil (pl. mosddban, szertarban, stb.) tartozkodo gyerekekre is
gondolnia kell!

a kilirités soran a mozgasban, cselekvésben korlatozott személyeket az épiilet el-
hagyasaban segiteni kell!

a tanora helyszinét és a veszélyeztetett épiiletet a foglalkozast tarté neveld hagyhatja el
utoljara, hogy meg tudjon gy6z6dni arrél, nem maradt-e esetlegesen valamelyik tanuld
a foglalkozas helyszinén, az épiiletben

a tanulokat a tanterem elhagyésa el6tt és a kijelolt varakozasi helyre torténd meg-

érkezéskor a neveldnek meg kell szamolnia!
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Az igazgatonak, illetve az intézkedésre jogosult felelos vezetonek a veszélyeztetett épiilet

kitiritésével egyidejiileg — felelés dolgozok kijelolésével — gondoskodnia kell az alabbi
feladatokrol:

a kiiiritési tervben szerepld kijaratok kinyitasardl a kozmiivezetékek (géaz, elektromos
aram) elzarasarol

a vizszerzési helyek szabadda tételérél

az elsOsegélynyujtas megszervezésérol

a rendvédelmi, illetve katasztrofaelharitd szervek (renddrség, tizoltosag, tiizszerészek,

stb.) fogadasarol.

Az épiiletbe érkez6 rendvédelmi, katasztrofaelharito szerv vezetdjét az iskola igazgatdjanak

vagy az altala kijelolt dolgozonak tajékoztatnia kell az alabbiakrol:

a rendkiviili esemény kezdete ota lezajlott eseményekrol

a veszélyeztetett épiilet jellemzdirdl, helyszinrajzarol

az épiiletben talalhato veszélyes anyagokrol (mérgekrol),

a kozmi (viz, gaz, elektromos, sth.) vezetékek helyérol

az épiiletben tartozkodo személyek 1étszamaral, életkorarol

az épiilet kiliritésérol

A rendvédelmi, illetve katasztrofaelhdritd szervek helyszinre érkezését kovetden a

rendvédelmi, illetve katasztrofaelharito szerv illetékes vezetdjének igénye szerint kell eljarni a

tovabbi biztonsagi intézkedésekkel kapcsolatosan. A rendvédelmi, illetve katasztrofaelharitd

szerv vezetdjének utasitasait az intézmény minden dolgozoja és tanuldja koteles betartani!

A rendkiviili esemény miatt kiesett tanitasi orakat a nevelOtestiiletnek meghatarozott szombati

napokon be kell potolni.

A tliz esetén sziikséges teenddk részletes intézményi szabélyozéasat a ,,Tlzriadd terv” c.

igazgatdi utasitas tartalmazza. A robbantédssal torténd fenyegetés esetén sziikséges teenddk

részletes intézményi szabalyozasat az ,,Intézkedési terv”’ robbantéassal vald fenyegetés esetére

,,Bombariad6 terv” C. igazgatoi utasitas tartalmazza.
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A tlizriadd terv €s a bombariad6 terv elkészitéséért, a tanulokkal ¢és a dolgozokkal torténd
megismertetéséért, valamint évenkénti feliilvizsgalataért az intézmény igazgatodja a felelés. Az
épiiletek kiiiritését a tlizriado tervben €s a bombariad6 tervben szerepld kiliritési terv alapjan
évente legalabb egy alkalommal gyakorolni kell. A gyakorlat megszervezéséért az iskola

igazgatoja a felelds.

A tlizriado tervben és a bombariadd tervben megfogalmazottak az intézmény minden
tanuldjara és dolgozdjara kotelezd érvénytiek.

A tlizriad6 tervet és a bombariado tervet lezart boritékban az intézmény aldbbi helyiségében
kell elhelyezni:

e igazgatdi iroda

16. AZ ISKOLAI TANKONYVELLATAS RENDJE

Az iskolai tankonyvellatas megszervezéséért az iskola igazgatdja a felelds.
Az iskola éves munkatervében rogziteni kell annak a felelds dolgozonak a nevét, aki az adott
tanévben:

o clkésziti az iskolai tankonyvrendelést

e részt vesz az iskola tankonyvterjesztésben

A tankonyvrendelésben, illetve tankonyvterjesztésben résztvevd iskolai dolgozokkal a
Konyvtarellatd Nonprofit Kft. szerzédést kot, meghatarozza a felelds dolgozok feladatait, a
sziikséges hataridket, a tankOnyvterjesztés (arusitas) modjat, helyét, idejét, a felelds
dolgozok dijazasanak modjat és mértékét.
A magasabb jogszabalyok eldirasai alapjan az iskolai tankonyvellatas rendjér6él — a szakmai
munkakozosségek véleményének kikérésével — évente a neveldtestiilet dont az alabbiak
figyelembe vételével:
e a neveldtestiilet ugy valaszt taneszkozoket, hogy annak beszerzési koltsége beleférjen
az allami tankOnyv tdmogatasi keretbe. Amennyiben erre nincs lehetdség, az iskola

igazgatoja dont.
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Az iskolai tankonyvrendelést az iskola igazgatoja altal megbizott iskolai dolgozo késziti el. A
tankonyvjegyzékbdl az iskola helyi tanterve alapjan és a szakmai munkakozosségek
véleményének figyelembe vételével a szaktanarok vélasztjdk ki a megrendelésre keriilo tan-

konyveket.

A tankonyvrendelés elkészitéséhez az iskola igazgatdja beszerzi az iskolai sziiloi szervezet

(kozosség) és az iskolai didkonkormanyzat véleményét.

Az iskolatdl kolesonzott tankonyv elvesztése, megrongaldsaval okozott kart a tanuldonak
(szlilonek) az iskola részére meg kell tériteni. A kartérités pontos mértékét a koriilmények

figyelembe vételével az iskola igazgatdja hatdrozza meg.

17. AZ ISKOLAI HAGYOMANYOK APOLASA ES AZ UNNEPEK RENDJE

A reformatus iskola hagyomanyainak dapoldsa, jO hirnevének megdrzése, Oregbitése az

iskolakdzdsség minden tagjanak kotelessége €s joga.

Az iskola tinnepélyein, rendezvényein pedagogusoknak és didkoknak egyarant az alkalomhoz
ill6 ruhaban kell megjelenni, ami:
e Lanyok szamara: fekete szoknya, fehér bluz, iskola salja,
e Fiuk szamara: fekete nadrag, fehér ing, iskola nyakkendéje
Ez a viselet egyarant kotelezd tanulora €s neveldre.
A hagyomanyapolassal kapcsolatos feladatokat, idépontokat, valamint a felelosoket a

munkatervben hatarozzuk meg.

A hagyomanyok célja:
e A reformatus értékek megdrzése,
o az iskolai kozdsség épitése,
e egymas iranti tisztelet, megbecsiilés kialakitasa

e ahazaszeretet elmélyitése
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Hagyomanyapolas kiils6 jegyei:
e aziskola zaszloja,
e az iskola salja nyakkendbje,
e Gonczy-plakett,

e Dballagasi tarisznya,

Unnepi Istentiszteletek:
e Tanévnyito Unnepi Istentisztelet
e Kibocsaté linnepi istentiszteletek:
o Oszi sziinet el6tt
o Tavaszi sziinet el6tt

o Téli szlinet elott

e Tanévzaré Unnepi Istentisztelet

Reformatus alkalmaink:
e Hétkezd6 reggeli ahitatok

e Reggeli csendes percek

Nemzeti iinnepek és megemlékezések a jogszabalyban foglaltak szerint:
Az iskoldban a nemzetiink szabadsagtorekvéseit tiikroz6, tovabba nemzeti multunk
martirjainak emlékét, példajat 6rz6 megemlékezéseket tartunk

e az aradi vértanuknak (oktdober 6.)

e akommunista és egyéb diktatirak aldozatainak (februar 25.)

e 1848-49-es forradalom és szabadsagharc emléke (marcius 15.)

e aholokauszt aldozatainak emlékére (aprilis 16.)

e aNemzeti Osszetartozas Napjan (junius 4.)

e 56’-0s forradalom emléke (oktober 23.)

Varosi sajatossag: szeptember 2. - a hajduk letelepitésének napja

Az intézmény hagyomanyos rendezvényei:

e tanulmanyi versenyek és vetélkedok, sportversenyek
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e hangverseny-latogatas, bérletes szinhazlatogatas
e karacsonyi tinnepi istentisztelet

e taborok, si tabor

e tanulményi kirandulés

e Dballagas,

e didkdnkormanyzati-nap

e gyermeknap

e csaladi egészség-nap, sziilok-gyerekek kozos rendezvény
e télapod

e farsang

e anyak napja (osztaly keretben)

e pedagbdgus nap

e nyugdijas pedagdgusok blcsuztatisa

o cls6 osztalyosok fogadasa

Reformatus egyhazhoz kot6do idészakok, projektek:
e teremtés hete (09.26.-10.03.)
e reformacio tinnepe (oktober 31.)
e halaadas hete (november vége)
e adventi késziilédés (karacsony el6tti 4 hét)
e husvét elott

e piinkdsd el6tt

18. A TANULOK MAGATARTASANAK ES SZORGALMANAK ERTEKELESE,
JUTALMAZASUK ES FEGYELMEZESUK ELVEI ES FORMAI

18.1. A tanulok jutalmazésa

Az iskola dicséretben részesiti és jutalmazza azt a tanulot, aki:

e tanulmdnyi munkajat képességeihez mérten kiemelkedden végzi
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e kitart6 szorgalmat és példamutatd kozosségi magatartast tanusit

e hozzajarul az iskola jo hirnevének megérzéséhez

Kollektiv elismerésben lehet részesiteni kiemelkedd eredménnyel végzett egyiittes munkat, a
példamutatdan egységes helytallast tanusitd tanuloi kozosséget.

A tanulok fegyelmezése

A fegyelmezés elvei:
Az iskola fegyelmezi azt a tanulot, aki
e megszegi a torvények, rendeletek és iskolai szabalyzatok tanuldokra vonatkozd

eldirésait, szabalyokat

A tanuloval szemben folytatott fegyelmi eljaras részletes szabalyai:

Az elséfoku fegyelmi jogkor gyakorldja a nevel6testiilet, melynek nevében az igazgato jar el.

A fegyelmi eljaras meginditasar6l a nevelGtestiilet a kotelezettségszegésrl — valo
tudomasszerzéstdl szamitott harom honapon beliil dont. A hatarozatot irasba kell foglalni,
melyet az igazgato ir ald, s a neveldtestiilet két szavazati jogu tagja alairasaval hitelesit.

A fegyelmi eljarast megel6z6 egyeztet eljaras részletes szabalyai:

A sziilé1 munkakd6zosség €és a didkonkormanyzat kozos kezdeményezésére biztositani kell,
hogy az intézményben a szi{il6i munkakdzosség és a diakonkormanyzat kozosen miikddtesse a
fegyelmi eljaras lefolytatasat megel6z6 egyeztetd eljarast.

Az egyeztetd eljaras célja a kotelességszegéshez elvezetd események feldolgozasa, értékelése,
ennek alapjan a kotelességszegd és a sértett kozotti megallapodas létrehozéasa a sérelem

orvoslasa érdekében.

A fegyelmi eljaras meginditasardl a neveldtestiilet dontését kovetden az intézmény vezetdje a
didkonkormanyzat valasztméanyat a didkonkorményzatot segitd pedagodgus révén, a sziili
munkakdzosség vezetdjét a helyben szokdsos mddon, a sértett és a kdtelességszegd tanulot,
illetve torvényes képviseldjét az osztalyfondke Gtjan haladéktalanul értesiti, melyben felhivja

a figyelmet az egyeztetd eljards lefolytatasanak lehetdségére.
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Fegyelmi egyeztetd eljaras lefolytatasara akkor van lehet0ség, ha azzal a kiskoru sértett €s a
kiskoru kotelességszegd sziildje egyetért. A sziild — az értesités kézhezvételétdl szamitott Gt
tanitasi napon beliil — irdsban bejelentheti, hogy kéri az egyeztetd eljaras lefolytatasat. A
fegyelmi eljarast folytatni kell, ha az egyeztetd eljaras lefolytatasat nem kérik, tovabba ha a
bejelentés iskoldba torténd megérkezésétdl szamitott tizendt napon beliil az egyeztetd eljaras

nem vezetett eredményre.

Harmadszori kotelességszegés esetén a nevelGtestiilet az egyeztetd eljaras alkalmazasat
megtagadhatja. Dontése eldtt be kell szerezni a didkonkorményzat, a sziil6i munkak6zosség

véleményét.

Az egyeztetd eljards lefolytatdsara a nevelGtestiilet olyan pedagogust biz meg, akinek

személyét mind a kotelességszegd, mind a sérelmet szenvedett tanul6 elfogadja.

Az egyezteto eljaras lefolytatasaért felelds személy az igazgatoval valo konzultacié utan jeloli
ki az iskolanak az eljards helyszinélil szolgald termét, valamint az egyeztetd eljaras

idépontjat, melyrdl az érintett feleket levélben értesiti.

Az egyeztetd eljarasrol készitett jegyzOkonyv vezetésére az egyeztetd eljaras lefolytatasaért

felelds személy kéri fel az intézmény valamely alkalmazottjat.

Az egyeztetd eljarast a fegyelmi eljards meginditasat kovetd tizenot napon beliil le kell

folytatni.

Ha a kotelességszegd €és a sértett az egyeztetési eljarasban megallapodott a sérelem
orvoslasaban, kozos kezdeményezésiikre a fegyelmi eljarast a sérelem orvoslasahoz sziikséges
iddre, de legfeljebb harom honapra fel kell fiiggeszteni. Ha a felfiiggesztés ideje alatt a sziild
nem kérte a fegyelmi eljaras folytatasat, a fegyelmi eljarast meg kell sziintetni. Ha a sérelem
orvoslasara kotott irasbeli megallapodasban a felek kikotik, az egyeztetd eljarés
megallapitasait ¢és a megallapodasban  foglaltakat a  kotelességszegd — tanuld
osztalykozdsségében meg lehet vitatni, tovabba az irasbeli megallapodasban meghatarozott

korben nyilvanossagra lehet hozni.
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Fegyelmi eljarasi rendtartas:

Ha a tanuld a kotelességeit vétkesen és sulyosan megszegi, fegyelmi eljaras alapjan, irasbeli

hatarozattal fegyelmi biintetésben részesithetd. A fegyelmi eljaras meginditasa és lefolytatasa

kotelezo, ha a tanuld sziil6je gyermeke ellen kéri.

A fegyelmi biintetés megallapitdsanal a tanulo életkorat, értelmi fejlettségét, az elkovetett

cselekmény sulyat, kdzosségre gyakorolt hatasat figyelembe kell venni.

A fegyelmi biintetést a nevel6testiilet egyszerii szotobbséggel hozza.

Az didkonkormanyzat véleményét a fegyelmi eljards soran be kell szerezni és irasba kell

foglalni, melyet az eljaras sordn a didkonkormanyzatot segitd pedagdgus ismertet.

A fegyelmi biintetés lehet

megrovas

szigorll megrovas

meghatarozott kedvezmények, juttatasok csokkentése, megvondsa, mely szocidlis
kedvezményekre €s juttatdsokra nem vonatkozhat

athelyezés masik osztalyba, tanuldcsoportba vagy iskolaba, mely utdbbi akkor
alkalmazhat6, ha az iskola igazgatdja megallapodott a masik (fogadd) iskola
igazgatojaval

eltiltds az adott iskoldban a tanév folytatasatol, mely nem alkalmazhat6 akkor, ha a
tanév végi osztalyzatokat mar megallapitottak, viszont a tankoteles tanuld esetén csak
akkor alkalmazhato, ha a fegyelmi vétség rendkiviili vagy ismétlédo jellegli és igen
sulyos

kizarads az iskolabdl, mely tankdteles tanuld esetén csak akkor alkalmazhatd, ha a

fegyelmi vétség rendkiviili vagy ismétlodo jellegii és igen stlyos

A fegyelmi eljaras lefolytatdsdval az igazgatd — a nevelGtestiilet véleményének kikérését

kovetden — olyan pedagogust biz meg, akitdl az ligy targyilagos elbiralasa elvarhato.
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A fegyelmi eljaras meginditasarol — az indok megjelolésével — a tanulot és a kiskora tanulod
sziil6jét a fegyelmi eljaras lefolytatasaval megbizott pedagogus értesiti, s gondoskodik arrol,

hogy az eljaras soran a tanul6t meghallgassak, és allaspontjat, védekezését eld tudja adni.

Az iskolaban foly6 fegyelmi eljarasba a sziilét minden esetben be kell vonni. A fegyelmi

eljarasban a tanulot és a sziil6t meghatalmazott is képviselheti.

A fegyelmi eljarés lefolytatasaval megbizott pedagdgus — az igazgatdval vald egyeztetést
kovetden — kijeloli a fegyelmi eljards (meghallgatas, targyalas) helyét, iddpontjat,
gondoskodik a technikai feltételek biztositasardl, az érintett felek, illetve az eljards mas

résztvevoinek értesitésérol.

Ha az eljaras ald vont tanuld vitatja a terhére rott kotelezettségszegést, vagy a tényallas
tisztazasa végett bizonyitas felvételére sziikség van, a fegyelmi targyalast feltétlentil meg kell

tartani.

A fegyelmi targyalast a fegyelmi eljards lefolytatasdval a nevelGtestiilet altal egyszerii
szOtobbséggel megbizott, dttagl, pedagdgusokbol alld bizottsag (a tovabbiakban: a fegyelmi
targyalast lefolytatd bizottsag) folytatja le a fegyelmi eljaras meginditasatél szamitott
igazgatdi dontést kovetd harminc napon beliil. A fegyelmi targyalast lefolytatd bizottsag sajat

tagjai koziil egyszerli szotobbséggel elnokot valaszt.

A fegyelmi targyalas nyilvanos. A fegyelmi targyalast lefolyatd bizottsag donthet ugy, hogy a

nyilvanossagot a tanuld, illetve képviseldje kérésére korlatozza vagy kizarja.

A fegyelmi hatdrozatot a fegyelmi targyaldson a fegyelmi targyalast lefolytatd bizottsag
elndke szoban kihirdeti. A kihirdetéskor ismertetni kell a hatarozat rendelkezd részét és rovid
indokolasat. Ha az ligy rendkiviili bonyolultsaga vagy mas fontos ok sziikségessé teszi, a
hatarozat szobeli kihirdetését a fegyelmi targyalast lefolytatd bizottsdg legfeljebb nyolc

nappal elhalaszthatja.

A fegyelmi eljarast hatarozattal meg kell sziintetni, ha:

e atanulo nem kovetett el kotelességszegést
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e akotelességszegés nem indokolja a fegyelmi biintetés kiszabasat
e akotelességszegés elkovetésétdl szamitott harom honapnal hosszabb id6 telt el
e akotelességszegés ténye nem bizonyithato

e nem bizonyithatd, hogy a kotelességszegést a tanulo kovette el

A fegyelmi hatdrozatot a fegyelmi targyalast lefolytatd bizottsag elndke a kihirdetést kovetd
hét napon beliil irasban megkiildi az ligyben érintett feleknek, kiskort fél esetén a sziil6jének.
Megrovas és szigoru megrovas fegyelmi bilintetés esetén a hatarozatot nem kell irasban
megkiildeni, ha a fegyelmi biintetést a tanulé — kiskort tanuld esetén a sziilo is — tudomasul
vette, a hatarozat megkiildését nem kéri, és az eljarast megindité kérelmezés jogarol

lemondott.

Az els6foku hatarozat ellen a tanuld, kiskort tanuld esetén pedig a sziild is nyujthat be
fellebbezést. A fellebbezést a hatarozat kézhezvételétol szamitott tizendt napon beliil kell az
igazgatohoz irdsos kérelemben beadni. A kérelem beérkezésétdl szamitott nyolc napon beliil
az intézmény igazgatdja a kérelmet az ligy Osszes irataval egylitt a fenntartéhoz (masodfoku

fegyelmi jogkor gyakorldja) tovabbitja.

A tanul6 — a megrovas ¢és a szigoru megrovas kivételével — fegyelmi biintetés hatalya alatt all.
A fegyelmi biintetés hatalya nem lehet hosszabb:
e meghatarozott kedvezmények, juttatasok csokkentése, illetve megvonasa fegyelmi
biintetés esetén hat honapnal

o athelyezés masik osztalyba, tanuldcsoportba vagy iskolaba fegyelmi biintetés esetén

tizenkettd honapnal

A fegyelmi biintetés végrehajtasa — kiilonds méltanylast érdemld korilményekre és a fegyelmi
vétség alapjaul szolgaldo cselekmény sulydra vald tekintettel — legfeljebb hat hoénap
id6tartamra felfiiggesztheto.

A fegyelmi ligy elintézésében és a hatarozat meghozatalaban nem vehet részt a sértett vagy a
kotelességszegd tanulod
e apolgari jog szabalyai szerinti kozeli hozzatartozoja

e osztalyfonoke, illetve tanitoja
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e napkozis neveldje
e felsés tanuld esetén volt tanitdja
e afegyelmi vétség sértettje

e akitdl az ligy targyilagos elbiralasa egyéb okbol nem varhato el

18.2. A tanulok magatartasanak és szorgalmanak értékelése

A magatartas értékelésének szempontjai:

A tanuldokra vonatkozé magasabb szintii és iskolai szabalyok betartasa.

A tanulonak a kozosséghez vald viszonya, a kozosség irant érzett feleléssége (életkori
sajatossagainak megfelelden).

A koz6sség munkdjaban valo részvétele (kezdeményez, 6nalldan lat el feladatokat, csak a ra-
bizott feladatokat végzi el, nem vallal részt a kzosség munkajabol).

Tanorékon, foglalkozasokon valo viselkedése.

Nevel6ivel, tarsaival szemben alkalmazott hangneme, viszonya kornyezetével.

A szorgalom értékelésének szempontjai:
A tanulo képességeihez viszonyitott teljesitménye.
Figyelembe vessziik
e egyéni koriilményeit
e atanulmanyi munkahoz val6 viszonyat
o kotelességtudatat
e atandrakon mutatott aktivitasat
e az 6nallo tanorai munkéaban valo részvételének meértékeét
e az eredményes munkahoz sziikséges eszkozok, felszerelések rendben tartasat

e munkafegyelmét

Kifejezésre juttatjuk a szorgalom értékelésénél a tanulondl tapasztalhatdo minden eldrelépést,
fejléddést vagy hanyatlast.
A nevelGtestiilet félévi és év végi osztalyozo értekezleten dont a magatartas és a szorgalmi

jegyekrol az osztalyfonok eldterjesztése alapjan, melyrdl jegyzokonyvet vezet.
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19. VEDORUHA JUTTATAS SZABALYAI

A védbruha-juttatas jogi szabalyzoi:

o Kijt.79.§

e 65/1999. (XII. 22.) EiM rendelet

A munkaltato altal biztositott véd6eszkoz juttatas rendje:

[ Munkakér/foglalkozas: | Takarito [ |
Védelmi Vizsgalati Védelmi -
Védelem iranya Védoeszkz megnevezése kategoria szabvany képesség Egyéb Ar
szama jelzése
Véddruha (testvédelem) | Szines kdpeny (230 g/m’ 100 % pamut, 1 MSZ EN 340 (] BVOP 3.459 Ft + AFA
4/4-es 120 cm-es galléros)
Martott kesztyli (sarga szinii természetes
latex, pamutbolyhozott belsd, véd sav-, lug és y i
Kézvéds Ko mas héztartasi vegyszerek e’s’ mikroorganiz- 2 ;,:SSZZ EElT‘;%% & 1011; @; @, @ sajat hataskor 340 Ftd+ A;A/ %
€Zvedo eszkoz musok ellen, 30 cm hosszd, 0,45 mm vastag, ara
csiszds ellen érdesitett tenyér)
s s Védacipd (elestszas ellen, froccsend F
L&bvéds eszkoz folyadékok, mosogats-, takaritd vegyszerek 2 ”'55053"44150 CRAVACH) BVOP 6.000 Ft+AFA
ellen védd cstiszdsmentes talpu cipd)
[ Munkakér/foglalkozas: | Fizika tanar |
Védelmi Vizsgalati Védelmi :
Védelem iranya Védbeszkoz megnevezése Ktcasiia szabvany képesség Egyéb Ar
€9 szama jelzése
Zart szemiiveq (nagy védelmet biztosit 30 MSZ EN 166 UVEX 9302
- 2 %-o0s kénsav, 53 % salétromsav, 30 % <
Szem- és arcvédelem na'trium-hidro,xid, viz és nem veszélyes 2 :}gg E:: gg AL - T 3.600 Ft + AFA
folyadékok froccsenése ellen) sajat hataskér
Egyszerhasznalatos 1égzésvédd 3M 8810
Légzésvédelem sziirgfélalarc (Gumi-, miianyag-, festék, 3 en149:2001 | & g 426 Ft+AFA
gyogyszergyartas, épités, labor, 4t hatasko
Soazdasaa, fiiré o jaipar) sajat hataskor
Fehér hossz( ujju véddkopeny (230 ,
2y . /v 100 % t, 4/4-es 120 cm- 1 MSZ EN 340 BVOP 3.412 Ft+AFA
Védéruha (testvédelem) | Talgrog) - Tes 20 cmes ®
: B s 3.400 Ft+AFA /
£z 1o - (puderozott belsd, vegyszeralls, mindkét sie oo g o +,
Keézvédt eszkoz kézen hasznélhatd, rugalmas, 0,125 mm 2 R ® el 100 darab
vastag, 23 cm hosszd)
[ Munkakér/foglalkozas: | Kémia tanar [ [ |
Védelmi Vizsgalati Védelmi
Védelem iranya Védoeszkéz megnevezése Kateadria szabvany képesség Egyéb Ar
€9 szama jelzése
Zart szemiiveg (nagy védelmet biztosit MSZ EN 166 UVEX 9302
z 2 30 %-os kénsav, 53 % salétromsav, 30 % M 3.600 Ft +
Szem- és arcvédelem natrium-hidroxid, viz és nem veszélyes 2 :_:gé Ex 11,;3 ®' m cors oo AFA
folyadékok froccsenése ellen) sajat hatdskor
Egyszerhasznalatos |égzésvédd
. sziirgfélalarc (Gumi-, miianyag-, festék, 3M 8810 .
LEQZGSVSde|em gydgyszergyartds, épités, labor, 3 En149:2001 | FFP2 426 Ft+AFA
mez6gazdasag, fiirészmalmok, sajat hataskor
keramiaipar)
Fehér hosszd ujju védckapeny (230 3
P - 1”100 % 4/4-es 120 cm- 1 MSZ EN 340 BVOP 3.412 Ft+AFA
VédBruha (testvédelem) om0 pag";;fz,o!) s 1ebemes ®
’ i e 3.400 Ft+AFA
P 2 {puderozott belsd, vegyszeralld, mindkét e A < t+Al
Kézveéds eszkoz kézen hasznalhats, rugalmas, 0,125 mm 1 BN 9 sajat hatdskor / 100 darab
vastag, 23 cm hosszii)

55




Szervezeti és M(ikodési Szabalyzat
Gonczy P4l Reformatus Sport és Két Tanitasi Nyelv( Altaldnos Iskola

1
[ Munkakér/foglalkozas: | Karbantarto | |

2 . | Vizsgalati Védelmi
" o e = = Védelmi % & 2 4 A
Védelem iranya Védbeszkoz megnevezése kategéria szabvany képesség Egyéb Ar
szama jelzése
Baseball sapka (pamut alapanyag, kemény s e <
Fejvédelem sild, hatul tépazarral vagy patenttal alithats) 1 9 sajat hataskor 450 Ft+AFA
UVEX 9195
g z Szdras szemuveq (repiild, pattand szilard SKYPER .
Szem- és arcvédelem részecskek, mechanikai drtalmak ellen) - MEZE e © 690 Ft+AFA
sajat hataskor
Hallasvédelem Fiiltok vagy fiildugé 2 MSZ EN 352

Kabdt (Dzsekifazond kabét rejtett hizdzarral,
dllithaté mandzsettdval, két oldal-, harom 5
ravarrt-, egy telefon-, két cipzdras-, és egy 1 MSZ EN 340 w BVOP 3.040 Ft+AFA
hatsé, hossz( tdrold zseb, tépézdrral
rogzithetd, névjegytartd)
Deréknadrag (két oldal-, ket ratétes-,
harom szerszam és két farzsebbel, ovbujtatdk, MSZ EN 341
biztonsdgi varras az ilepen, allithaté bokarész, . SEEN:330 w
dupla térdfolt és térdepldi térdvédavel

Véddruha (testvédelem)
BVOP 3.081 Ft+AFA

Mechanikai véddkeszty(i (anyag:
e w . kopdsélld szintetikus bér; artéria és MSZ EN 420 3
Kézvéds eszkoz korémvéda, rugalmas, vékony poliészter 2 MSZ EN 388 & 3122 sajat hataskor 1.600 Ft+AFA
kézhdt, elasztikus mandzsetta, allithaté
tépdzaras szegéllyel)
Biztonsagi véddbakancs (kétrétegii PU i 52
talp, puha szinbér felsérész, acél orrmerevits- " N <
Labvéds eszkoz és acél labujjvéds, itddéselnyeld sarok, 2 MSZ EN 345 g' U' 8' @' s's 9.700 Ft+AFA
isztatikus, olajallé, cstiszé talp) BVOP

A juttatdsi id0 utan a védéruha a munkavallalo tulajdondba megy at. Ha a munkavallalo
jogviszonya a juttatdsi id0 letelte eldtt megsziinik, a ruhat és védofelszerelést vissza kell

szolgéltatnia, vagy idéaranyosan megvalthatja.

20. IRATKEZELES SZABALYOZASA, SZERVEZETI RENDJE, E-NAPLO,
ADATVEDELEM

Az iratkezelés felligyelete:

Az intézmény iratkezelési, adatvédelmi feliigyeletét a mindenkori szervezési
igazgatohelyettes latja el.
Iratkezel6 a mindenkori iskolatitkar.

Munkéjukat az Ugyviteli és Iratkezelési Szabalyozas szerint hajtjak végre.

Kiadmanyozasi jogkor:

Az intézményben barmilyen teriileten kiadmanyozasra, a kiadmanyok tovabbkiildhetdségének
¢s irattarazasanak engedélyezésére az igazgatd jogosult. Kimend leveleket csak az intézmény

vezetdje irhat ala.
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Az igazgatd akadalyoztatdsa esetén a kiadmanyozasi jog gyakorldja az igazgatd altal —
alairasaval és az intézmény bélyegzdjével ellatott irasos nyilatkozatban — megjel6lt magasabb

vezetd beosztasu alkalmazottja az intézménynek.

Az elektronikus uton eldallitott papiralapi nyomtatvanyok hitelesitési rendje, a tarolas és a
dokumentumok kezelési rendje:

Az elektronikus tton eléallitott nyomtatvanyokat a digitalizalast végzé személy koteles
papiralapu formaban is eldallitani.

Az elektronikus nyomtatvanyt — az igazgatd utasitasa szerinti gyakorisaggal — papiralapon is

hozzaférhet6vé kell tenni, azaz ki kell nyomtatni.

A papiralapu nyomtatvanyt kinyomtatasat kovetden:
o el kell 1atni az igazgato eredeti alairasaval és az intézmény bélyegzojével
e az iraton fel kell tiintetni a dokumentum eredeti adathordozodjara vald utalast:
,elektronikus nyomtatvany”
e az elektronikus és a nyomtatott (hitelesitett) kiallitas datumat
e a vonatkozo jogszabalyi rendelkezés szerint meghatarozott ideig az irattarazasi

szabalyzat alapjan irattari dokumentumként kell lerakni

A papiralapt irattdrazas tekintetében a személyiségi, adatvédelmi és biztonsagvédelmi
kovetelmények megtartasaért az igazgatd felel, valamint a hitelesitésrdl az igazgatonak kell

gondoskodnia.

Elektronikus uton eléallitott, hitelesitett tarolt dokumentumok kezelési rendje:

A Koznevelés Informacios Rendszerében eldallitott dokumentumrendszer kezelése:

A koznevelési agazat iranyitasi rendszerével a Koznevelés Informacids Rendszer (KIR) révén
tartott elektronikus kapcsolatban elektronikusan eldallitott, hitelesitett ¢€s tarolt
dokumentumrendszert alkalmaz az intézmény a jogszabalyi eldirdsoknak megfeleléen. A
rendszerben alkalmazott fokozott biztonsdgu elektronikus alairdst kizarélag az intézmény

igazgatdja alkalmazhatja a dokumentumok hitelesitésére. Az elektronikus rendszer hasznalata
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soran feltétleniil ki kell nyomtatni és az irattarban kell elhelyezni az alabbi dokumentumok
papir alapu masolatat:

e az intézménytorzsre vonatkozé adatok modositasa

e az oktober 1-jei Orszagos Statisztikai Adatszolgaltatas (OSA) adatallomanya

e az oktober 1-jei pedagodgus és tanuldi lista

e az alkalmazott pedagogusokra, 6raado tanarokra vonatkoz6 adatbejelentések

e atanuloi jogviszonyra vonatkozd bejelentések
A tanuldbalesetek elektronikus bejelent6lapja papiralapi nyomtatvanyanak hitelesitésére és

tarolasara a fent irt eljarasrend vonatkozik.

Az egyéb elektronikusan megkiildott adatok irasbeli tdroldsa, hitelesitése nem sziikséges. A
dokumentumokat a KIR rendszerében, tovabba az iskola informatikai halézataban egy kiilon e
célra létrehozott mappaban taroljuk. A mappahoz valdo hozzaférés jogat az informatikai
rendszerben korlatozni kell, ahhoz kizardlag az igazgat6 altal felhatalmazott személyek (az

iskolatitkar és az igazgatohelyettes férhetnek hozza.

Az elektronikus naplé (e-naplé) kezelési rendje:

Ténylegesen az elektronikus naplo kezelési rendjét a Gonczy Pal Reformatus Sport €s Két
Tanitasi Nyelvii Altalanos Iskola SZMSZ ILsz. melléklete szabalyozza.

Az e-naplé felhasznaloi csoportjai és feladataik:

Az intézményiinkben hasznalt, kozponti szerveren tarolt, KRETA adminisztracids szoftver
altal generalt e-napl6 harom tuton érhetd el:
e a helyi intézményi haldézathoz csatlakoztatott szamitogépen keresztiil, hozzaférési
jogosultsagot kap6 felhasznalok altal
e tavoli asztal eléréssel az erre a célra lizemeltetett intézményi gépen keresztiil, a
jogosultsadgot kapo intézményi dolgozok altal
e akorlatozott tartalmu és korlatozott hozzaférési internetes kezelofeliileten keresztiil, a

rendszer altal generalt azonositoval €s jelszoval (sziilok, tanuldk)
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Iskolavezetés:
Automatikus hozzaférése van az e-naplo teljes adatbazisahoz. ElsOsorban a rendszer, a naplé

vezetésével kapcsolatos ellendrzési feladatai vannak.

Iskolaadminisztrécio, iskolatitkarsag:
Aktualizalas, a tanulok, az osztalyok adatainak ¢és ezek kapcsolatainak naprakész

adminisztracidja. A sziil6i és tanuldi azonositok kezelése.

Tanitok, tanarok, osztalyfonokok:
Tanorai adatok rogzitése, a naplo haladasi, hidnyzasi, értékelési részének vezetése, a tanuloi

4

adatokban torténd valtozasok nyomon kdvetése és adminisztraltatasa.

Sziilok:
A sziil6k kizarolag sajat gyermekeik naplobejegyzéseihez kapnak hozzaférési jogot az
internetes feliileten keresztlil. Az elsé belépéshez sziikséges azonositét és jelszot az

iskolatitkartol személyesen vehetik at az intézményben, tanévkezdéskor.

Rendszeriizemeltetok feladatkore:

E-naplo felelds (igazgatohelyettes) szakmai kompetencidja:

e az elektronikus naplo informatikai rendszerének teljes feliigyelete

a tantargyfelosztas, az orarend bevitele, a tanulok osztalyokba, csoportokba rendezése

kapcsolattartas a szoftverfejlesztokkel

a valtozasok kozvetitése €s sziikség esetén ezek képzéseken vald atadasa

az adminisztracids mulasztasok kisziirése és az intézményvezetés tajékoztatasa ezekrol

Rendszergazda feladatai:
e az elektronikus napld iskolai hal6zaton val6 zavarmentes miikodésének biztositasa, a
felmertil6 problémak javitasa
e ahaldzat karbantartasa
e atanari laptopok e-naplo kezelésének biztositasa

e cgylittmikodés az e-napldé feleldssel
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Az e-naplo altal kdtelezGen nyilvantartott adatok:

tanul6 neve

sziiletési helye, ideje

neme

allampolgarsaga (nem magyar allampolgar esetén a tartdzkodas jogcime, igazolo
okirat megnevezése, szama)

lakohely, tartozkodasi hely cime, e-mail cime

tb azonosito jel

sziil6, torvényes képviseld neve, lakcime, tartdzkodasi cime, telefonszama, e-mail
cime

a tanuloi jogviszonnyal kapcsolatos adatok (felvétel, koznevelési alapfeladat,
szlineteltetés, megsziinés, mulasztas, kiemelt figyelmet igényld statusz és ennek
adatai, tanuldbaleseti adatok, oktatasi azonositd, magantanuldi statusz adatai,
magatartds és szorgalom értékelése, tantargyi értékelések, fegyelmi és kartéritési
iigyek, a didkigazolvany sorszdma, évfolyamismétlés adatai, jogviszony létesitésének,

megsziinésének idépontja)

21. DIFFERENCIALT BEREMELES, KIEMELT MUNKAVEGZESERT JARO

JUTALOM ELBIRALASANAK ELVE

A differencialt béremelés ¢és a kiemelt munkavégzésért jard jutalom elbirdlasarol,
odaitélésének mértékérdl, annak elosztasardl az igazgatd dont, az iskolavezetés, €s az lizemi
tanacs véleményének kikérése mellett.

22. PANASZKEZELES ES JOGORVOSLAT RENDJE

Az iskola tanuloit, sziileiket/gondviseléiket, valamint az iskola dolgozoit panasztételi jog illeti

meg. Panaszt tenni olyan iigyekben lehet, melyekkel kapcsolatban az iskola koteles, és

jogosult intézkedésre. A panasz jogossagat, okaval kapcsolatos koriilményeket az intézmény
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igazgatoja koteles megvizsgalni. Jogossaga esetén koteles az ok elharitasaval kapcsolatban
intézkedni, vagy az intézmény vezetdjénél intézkedést kezdeményezni.

A panaszkezelés 1épcsofokai:

1. Konkrét esetben eljard személy kezeli a problémat, vagy az osztalyfénokhoz fordul,

2. Az osztalyfonok kezeli a problémat, vagy az oktatasi igazgatohelyetteshez fordul,

3. Az oktatasi igazgatohelyettes kezeli a problémat, vagy az igazgatohoz fordul,

4. A panasztev6 kozvetlentil az igazgatohoz fordul.

A panaszkezel6 felé a panasztevok panaszaikat megtehetik:

. személyesen

. telefonon (titkarsag)

. irasban (4200 Hajdszoboszlo, Kalvin tér 3-5.)
. elektronikusan (gonczyrefi@reformatus.hu)

A panaszok kezelése — a panasz targyatol fliggéen — az osztalyfonok, vagy az oktatasi
igazgatohelyettes hataskorébe tartozik.

Ha a probléma ezek utan is fenndll, a panaszos jelenti a panaszt a fenntartobhoz cimzett, de az
iskolaba beadott levélben.

. Az iskola igazgatdja a fenntartdo bevonasaval 15 munkanapon beliil megvizsgalja a
panaszt, kdzds javaslatot tesznek a probléma kezelésére.

. A fenntarto egyeztet a panaszos képviseldjével, amit irasban is régzitenek.

. A folyamat gazdaja az igazgato-helyettes, aki a tanév végén ellendrzi a panaszkezelés
folyamatat, 6sszegzi a tapasztalatokat. Ha sziikséges, elvégzi a korrekciot az adott 1épésnél, és

elkésziti a beszamolojat az éves értékeléshez.

Panaszkezelési eljarasrend az alkalmazottak részére

. A panaszkezelési eljards célja, hogy az iskoldban torténé munkavégzés soran
esetlegesen felmeriilé problémakat, vitdkat a legkorabbi iddpontban a legmegfelelébb szinten
lehessen feloldani, megoldani.

. Az alkalmazott panaszat szoban vagy irasban eljuttatja ahhoz a személyhez, aki a
feleldse annak a teriiletnek, ahol a probléma felmeriilt.

. A felelds megvizsgalja 3 munkanapon beliil a panasz jogossagat. Ha a panasz nem

jogos, akkor a felelds tisztazza az ligyet a panaszossal.
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. Ha a panasz jogosnak mindsiil, akkor a felelés 5 munkanapon beliil egyeztet a
panaszossal.
. Ezt kovetden a felelOs €s a panaszos az egyeztetést, megallapodast irdsban rogzitik és

elfogadja az abban foglaltakat. Ebben az esetben a probléma megnyugtatéoan lezarult.
Amennyiben a panasz megoldaséhoz tiirelmi id6 sziikséges, 1 honap idétartam utdn kdzosen
értékeli a panaszos és a felelds a bevalast.

. Ha a tlirelmi id6 lejartaval a probléma nem oldddott meg se a felelds, se az igazgatd
kozremiikddésével, akkor az igazgatd a fenntarto felé jelez.

. 15 munkanapon beliil az iskola igazgatdja a fenntartdé képviseldjének bevondsaval
megvizsgalja a panaszt, kz0s javaslatot tesz a probléma kezelésére — irasban is.

. Ezutan, a fenntartd képviseldje, az igazgatd egyeztetnek a panaszossal, a
megallapodast irasban rogzitik. Amennyiben tiirelmi id6 sziikséges, 1 honap idOtartam utan
kozosen értékelik a bevalast. Ha ekkor a probléma megnyugtatéan lezarult, a megoldast
irasban rogzitik az érintettek.

. Ha a panaszos eddig nem fordult problémajaval a munkaiigyi bir6saghoz, akkor most

mar csak oda fordulhat. Az eljarést torvényi szabalyozok hatdrozzak meg.

A nemzeti kdznevelésrdl sz616 2011. évi CXC. térvény (a tovabbiakban: koznevelésrdl sz0l6
torvény) az iskola intézkedése vagy az intézkedés elmulasztasa ellen a tanulo, illetve kiskort
tanul6 esetén a sziil6 részére jogorvoslati jogot biztosit.

Nem lehet jogorvoslati eljarast kezdeményezni a magatartds, a szorgalom, valamint a
tanulmanyok mindsitése ellen.

Eljarast kezdeményezhet a tanulo, a sziilé a jogszabalyban eldirt eljarasba iitk6zd, valamint a
tanuloi jogviszonyra vonatkozo rendelkezésekbe 1itk6z6 mindsitése ellen.

A dontést elsé fokon az iskola hozza. Mésodfokon a fenntartd jogosult eljarni, amely joga a
kdznevelésrdl szol6 torvénynek a fenntartdi irdnyitasra vonatkozo rendelkezésein alapul.

A fenntart6 hataskorébe tartozo kérelmek:

A koznevelésrdl szolo torvény 37. § (3) bekezdése alapjan a fenntartd képviseldje jar el, és
hoz masodfoku dontést minden esetben, amikor a kérelmet jogszabalysértésre hivatkozéssal
nyujtjak be.

A fenntartoi dontéshozatalra jogosult személyek kore:

— a fenntarto képviseldje,

A jogorvoslati eljarasban a fenntart6 képviseldje tobbféle dontést hozhat, igy
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— atanuld, a sziil6 jogorvoslati kérelmét elutasithatja, vagy

— az iskola dontését megvaltoztathatja, vagy

— az intézményi dontést megsemmisitheti, és az iskolat i) dontés meghozatalara utasithatja.
Amennyiben az iskola dontése, intézkedése nem sért ugyan jogszabalyt vagy helyi
szabalyzatot, de a tanuld, esetleg a sziil6 mégis méltanytalannak, igazsagtalannak érzi azt, a
koznevelésrol szo6l6 torvény 38. § (2) bekezdése lehetdséget biztosit egyéni érdeksérelemre
valé hivatkozassal jogorvoslati eljardsra. Ebben az esetben a benyujtott kérelmet a sziil6i
kozosség €s a neveldtestiilet tagjaibol allo, legalabb harom tagh bizottsag vizsgalja meg. A
vizsgalat eredményeképpen a bizottsag

— a kérelmet elutasitja,

— a dontés elmulasztojat dontéshozatalra utasitja,

— a hozott dontést megsemmisiti, és a dontéshozot U1j dontés meghozatalara utasitja.

A jogorvoslati kérelem benytjtasara a tanuld, a sziild a kozlést6l, ennek hidnyaban a
tudomasara jutasatol szamitott tizendt napon beliil jogosult.

Jogerés a dontés, ha:

— a kozléstdl szamitott tizendt napon beliil nem nyujtottak be eljarast meginditd kérelmet,
vagy

— az eljarast megindito kérelem benytjtasarol lemondtak.

A fenntartd altal hozott masodfokd dontés a kozléssel valik jogerdssé. A dontés jogerdre
emelkedésének kovetkezménye, hogy az végrehajthatova valik. Ez aldl kivételt jelent az az
eset, amikor a dontés birdsagi feliilvizsgalatat kéri a tanulo, kiskorti tanul6 esetén a sziild.

A birésagi jogorvoslat:

— a jogszabalysértésre hivatkozassal benyujtott kérelem, valamint

— az érdeksérelemre hivatkozassal benyujtott kérelem targyaban hozott dontései ellen birdsagi

jogorvoslatot is biztosit a tanulo, kiskortl tanulé esetén a sziild részére.

A sziil6i szervezet és a diakonkormanyzat jogorvoslati joga:

A sziil6i szervezet véleményt nyilvanithat az iskola miikodésével kapcsolatos valamennyi
kérdésben, a jogszabalyban meghatarozott kérdésekben pedig kotelezd kikérni a véleményeét.
A tanulok, diakkorok a tanulok érdekeinek képviseletére diadkonkormanyzatot hozhatnak 1étre,
amelynek munkajat kotelez segiteni, véleményét szintén jogszabalyban meghatarozott
esetben kotelezd kikérni.

A koznevelésrol szol6 torvény 39. § (2) bekezdése lehetové teszi, hogy
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— a sziil6i szervezet és

— a didkdnkormanyzat a jogszabalyokban és a belsd szabalyzatokban rendezett jogainak
megsértése esetén tizendt napon beliil a fenntartohoz fellebbezést nyujtson be. A fellebbezés
kizarolag jogszabalysértésre torténd hivatkozassal terjeszthetd eld.

A fenntartd dontése ellen a kozléstdl szamitott harminc napon beliil az iskolai szervezetek

birosaghoz fordulhatnak.

23. EGYEB RENDELKEZESEK

23.1. Aziskola pedagogiai programjanak nyilvanossaga, hozzaférhetdsége
Az intézmény pedagodgiai programja nyilvanos, az intézmény honlapjan minden érdekl6do
szamara szabadon megtekinthetd.
Nyomtatott formaban az alabb felsorolt helyek nyitva tartasi, illetve fogadasi idejében
tekinthetd meg:
e az iskola igazgatosagan
e az iskola konyvtaraban
e az iskola irattaraban
e az iskola honlapjan
A pedagogiai programrol ezen tal tajékoztatast kaphatnak
az iskola alkalmazottai:
e az alkalmazotti kozosség értekezletein €s a felettesi jogkort gyakorlo vezetd beosztast
alkalmazottaktol
e a munkakozdsség-vezetoktdl a munkakozdsségi foglalkozasokon
e az iskolavezetdségtdl a neveldtestiileti megbeszéléseken és egyéb mas megbeszéElt
modon
a tanulok:
e az osztalyfonokoktdl osztalyfonoki oran
e adidkdonkormanyzatot segitd pedagdgustol a didkonkorméanyzat megbeszélésein
o aziskolavezetéstdl a diakkozgyiilésen
e cgyeb mas, a nevelokkel megbeszElt formaban
a szulok:
e aneveldktdl, osztalyfdnokoktdl a sziiloi értekezleteken és fogadoorakon

e Az igazgatdtol a sziildi kozosségi tajékoztatod értekezletén
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e cgyeb mas, a nevelokkel megbeszElt formaban
az iskolaval kapcsolatban nem 4ll6 személyek:

e az intézményi kozzétételi listan (KIR)

e az intézményi honlapon

e indokolt esetben személyes tajékoztatas tjan

a. A téritési dij fizetésére vonatkozo rendelkezések

A téritési dijak fizetésérdl az agazati torvény rendelkezik. Ennek alapjan intézményilinkben a
tanuloknak téritési dijat kell fizetnilik az intézményben igénybe vett étkezésért a
jogszabalyban meghatéarozottak szerint.

A téritési dijak befizetésérdl, annak mértékérdl és modjardl a sziildi értekezleteken,
fogadoodrakon, a hirdetétablan, valamint az iskolai honlapon torténik tdjékoztatas.

A téritési dij befizetése az élelmezésvezetd irodajan torténik.

Az étkezési téritési dij visszafizetése jovairassal valosul meg.

b. Igazgatasi dij iskolai bizonyitvanymasodlat kiallitasa esetén

Az elveszett vagy megsemmisiilt bizonyitvanyrél — kérelemre — a torzslap (pottorzslap)
alapjan mésodlat allithato ki.

Bizonyitvanymasodlat kiadasaért felelds személy:

° iskolatitkar

23.2. A szocidlis 6sztondij, illetve a szocialis tdimogatds megallapitdsdnak és felosztasanak
elvei
A tanulokat megilletik:
e a mindenkori koltségvetési torvényben és mas jogszabalyokban meghatarozott
kedvezmények
e a fenntartd mindenkori rendeletében meghatarozott étkezési, téritési dijkedvezmények,

tankonyv- €s taneszkdz-tamogatasok, 6sztondijak, szocidlis tdmogatasok

23.3. A kedvezményekrdl nyujtott informaciok

Az iskolavezetdség koteles a tanuldkat és a sziiloket az eldzd tanév végéig a kovetkezd
tanévre érvényes szocialis juttatasokrol tajékoztatni.

A tajékoztatas formai:

e iskolai honlapja
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e hirdetGtabla

e sziil6i tajékoztato levél
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4. Legitimacids zaradékok

A hajdaszoboszIéi Gonczy Pal Reformatus Sport és Két Tanitasi Nyelv( Altalanos Iskola Szervezeti és
Miikodési Szabdlyzatat a munkak6zdsségek véleményének kikérését kovetSen a nevelGtestiilet
elfogadta.

Hajduszoboszld, 2021. augusztus 19.

A nevelGtestiilet képviselGje

A hajduszoboszl6i Gonczy P4l Reformdtus Sport és Két Tanitdsi Nyelv(i Altaldnos Szervezeti és
M(ikodési Szabalyzatat a Diakonkormanyzat véleményezte és elfogadta.

HajduszoboszId, 2021. augusztus 29.

A Didkdnkormanyzat vezetgje

A hajduszoboszIéi Gonczy Pal Reformatus Sport és Két Tanitasi Nyelv(i Altalanos Iskola Szervezeti és
Miikodési Szabalyzatat a Sziil6i Munkakozésség véleményezte és elfogadta.

HajduszoboszId, 2021. augusztus 29.

A Sziil6i Munkakdzosség vezetGje
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A hajduszoboszléi Gonczy Pal Reformdtus Sport és Két Tanitasi Nyelvii Altaldnos Iskola Szervezeti és
M(ikodési Szabalyzatat jévahagyom.

HajduszoboszI6, 2021. augusztus 19.

A hajduszoboszl6i Gonczy Pal Reformatus Sport és Két Tanitési Nyelv( Altalanos Iskola Szervezeti és
M(ikddési Szabalyzatét .. 453/@1[ ... presbiteri hatdrozattal jovahagyjuk.

S2e otcw{qc’(/
HajduszoboszId, 2021. a&gu&zfus L

HajduszoboszI6i Reformatus Egyhdzkdzség Elndksége:

Karagsony Béla Czet6 Norbert
Mb. f6gondnok Fenntarto lelkész
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